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Lernen ist
(( wie Rudern
gegen den Strom.
Sobald man aufhort,
treibt man zurtck.

Benjamin Britten, 1976
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Weiterbildung fiir Bettina Muster

Prof. Dr. Adrian
Baumgartner, Leiter
Institut Weiterbildung

Sehr geehrte(r)

Es freut mich, Thnen eine auf Ihre Bediirfnisse zugeschnittene
Weiterbildngsbroschiire zustellen zu kénnen.

Wir moéchten Thren individuellen Bediirfnissen und Interessen
ebenso Rechnung tragen wie aktuellen Entwicklungen im
Schulfeld.

So haben wir etwa die Jahresreihe «Im Fokusy dem Thema
kompetenzorientiertes Beurteilen gewidmet. Sie finden dazu
vielseitige Tagungs- und Kursangebote, die sowohl das fachli-
che wie das tiberfachliche Beurteilen in den Blick nehmen. Ein
weiteres Thema ist ausserschulisches Lernen, wo z. B. der neue
CAS Ausserschulische Lernorte das Potenzial von Bildungspro-
zessen jenseits des Klassenzimmers auslotet. Werfen Sie doch
in diesem Zusammenhang auch einen Blick in unser Web-Portal
www.lernorte-nordwestschweiz.ch. Hier finden Sie zahlreiche
Vorschlége fiir Exkursionen verbunden mit didaktischen Hin-
weisen.

Nahe am Puls der Zeit bleiben wir schliesslich mit Angeboten
und Beratungen rund um die digitale Transformation in Schule
und Bildung. Vorteile der Digitalisierung nutzen wir dabei ge-
zielt auch in unseren Kursformaten. Bereits heute finden rund
30 % aller Kurse im Online- oder Blended-Format statt.

In diesem Sinne wiinsche ich Thnen, , viel Freude beim Entde-
cken unserer Angebote.

Prof. Dr. Adrian Baumgartner
Leiter Institut Weiterbildung und Beratung






Bestidndigkeit und Wandel

Sehr geehrte(r)

Bestédndigkeit und Wandel sind zwei verschiedene und doch sich er-gdnzende Grund-
prinzipien. Beide gilt es bewusst zu pflegen.

In Threm Berufsalltag stellen Sie sich auf neue Gegebenheiten und Si-tuationen ein.
Sie nehmen die tégliche Herausforderung an, Ihren Un-terricht bzw. Thre Schule viel-
faltig zu gestalten. Und immer wieder sind Sie gefordert, zusammen mit den Schiile-
rinnen bzw. Schiilern, den Eltern und weiteren an der Schule Beteiligten neue Formen
des Mitei-nanders zu finden. Sie stossen Entwicklungen an und begleiten deren Um-
setzung in den Schulalltag — immer mit Blick auf das Ganze und das Wohl der betei-
ligten Menschen.

Neues anzugehen verlangt aber auch nach bewussten Entscheiden, Be-wéhrtes zu be-
nennen und zu pflegen. Das Bewdahrte stiitzt sich auf Er-fahrungen und Situationen
ab, die als positiv erlebt wurden. Es ver-mittelt allen Beteiligten Sicherheit und gibt
Orientierung. Gerade in Zeiten des Wandels ist die Gewissheit, dass sich nicht alles
verandern wird, zentral.

Als Lehrperson oder Schulleitung tragen Sie wesentlich zur Wahrung dieses Gleichge-
wichts von Wandel und Bestédndigkeit bei. Eine neu-gierige Haltung in Bezug auf Her-
ausforderungen unterstiitzt einer-seits die Weiterentwicklung. Andererseits tragt das
Bewusstsein um vorhandene Starken, um liebgewonnene Routinen oder um besténdi-
ge Werte zur héheren Resilienz in anspruchsvollen Situationen bei. Die Aus- und Wei-
terbildungsangebote des Instituts Weiterbildung und Beratung der PH FHNW bieten
Thnen professionelle Unterstiitzung bei der Entwicklung Threr individuellen Kompe-
tenzen und zur Pflege der Balance zwischen Bestédndigkeit und Wandel.

Fiir Thren grossen Einsatz zu Gunsten der Aargauer Volksschule danke ich Thnen, ,
herzlich.

Regierungsrat Alex Hiirzeler
Vorsteher des Departements Bildung, Kultur und Sport des Kantons Aargau






Neugierde - die Lust auf Verdanderung

Nur wer bereit zu Aufbruch ist und Reise, mag lahmender Gewéhnung sich entraffeny
Hermann Hesse

Sehr geehrte

Hesses Gedicht handelt von Wandel, von Verdnderung und Bestdndig-keit. Das letzte
Schuljahr war fiir alle eine grosse Herausforderung. Wir haben Dinge erlebt und Dinge
umgesetzt, die wir uns vor zwei Jah-ren nie vorgestellt hatten. Langsam finden wir
zu dem zurtiick, was wir Normalitdt nennen. Wir schétzen es, den Alltag wieder so zu
gestalten, wie wir ihn gewohnt waren. Doch diese zwei Jahre haben uns auch viel ge-
lehrt. Wir haben wohl alle digitale Fortschritte gemacht. Sie haben Videokonferenzen
durch-gefiihrt und digitale Sequenzen in der Schule umgesetzt. Neues lernen ist in je-
der Krise Notwendigkeit. Es bleibt schlicht nichts Anderes {ibrig.

Jetzt diirfen wir wieder unsere Freiheiten geniessen. Die menschliche Neugierde ist ei-
ne erfolgreiche Eigenschaft, sie hélt auch geistig jung. Sie bringt uns dazu, offen zu
sein fiir neue Erfahrungen. Wir wollen mehr wissen, mehr kénnen, dahinter sehen. Wir
wollen entdecken. Es ist Gelegenheit, unserer Neugierde nachzugehen. Wir kénnen
wie-der auswéhlen, welche Verdnderungen wir anstreben, in welche Sache wir uns
vertiefen méchten. Neugier erzwingt Flexibilitat, fordert uns aber ebenso heraus.

Ich danke Thnen herzlich fiir Thren Einsatz fiir eine gute Schule. Nut-zen Sie nun IThre
Lust auf Verdnderung, seien Sie neugierig und entde-cken eine neue Sicht bei einer der
vielen Weiterbildungsmoéglichkei-ten, die IThnen offenstehen. Jede neue Erkenntnis ist
—mit Hesses Wor-ten — eine kleine Reise.

Regierungsrat Dr. Remo Ankli
Vorsteher des Departements fiir Bildung und Kultur
des Kantons Solothurn



Sich schnell und sicher fiir eine Weiterbildung an der
Padagogischen Hochschule anmelden: SWITCH edu-ID

Sadum
el
Forschung und Ceenstiststungan

Intsrratienson

Do FHRW

Was ist eine SWITCH edu-ID?

Worteile flr Benutzence

Bei den Online-Anmeldungen der FHNW werden die aktuellen Daten-schutz- und Si-
cherheits-Anforderungen beriicksichtigt. Die Identifi-kation bei Anmeldungen zu ei-
ner Weiterbildung erfolgt daher im Web-auftritt der FHNW itiber SWITCH. SWITCH
ist eine Stiftung, die IT-Dienstleistungen fiir Schweizer Hochschulen erbringt. Lehr-
personen und Schulleitungen miissen iiber eine «<SWITCH edu-ID» verfiigen, wenn sie
sich fiir Weiterbildungsangebote an der Pddagogischen Hoch-schule FHNW anmelden
mochten. Dies bedeutet etwas Aufwand, der einmalig bei der Registrierung anfallt,
ermoglicht dafiir aber dauer-haft einen sicheren Zugang zu verschiedenen Angeboten
der Hoch-schulen in der Schweiz.

Wir empfehlen Thnen, méglichst bald ein solches Konto zu er6ffnen. Damit steht einer
sicheren und schnellen Anmeldung fiir Thre nichs-te Weiterbildung nichts im Weg.

Weitere Informationen zur Registration finden Sie unter:
www.thnw.ch/wbph-edu-id



Angebote online finden und sich anmelden

NTO oo Noemin
Pidegogistine Hehachule

suchen|finden

Weiterbildung Padagogische Hochschule FHNW

@ Anmeldbare Angebote () Atle Angabote (7

315 gefundene Angebote

Titol $A-Z Baginn ot Format
@ 0. Math-Scionce-Night: Wissenschaft evleben - ein Fest filr alle Neugierigen 2392002 Solathun Tasging
W # Aktivierende Methoden fir Politische Bildung ooz Mattenz/Online

“w ® Aktuslles sus der Theaterpddagogik - Fanfalucs 1702022

Die detaillierten Beschreibungen der Kurse sind online publiziert. Ge- ben Sie einfach
einen Teil des Titels oder die Kursnummer in das Such- feld ein, um den gewiinschten
Kurs schnell zu finden. Die praktischen Filterfunktionen zu Thema, Zielgruppe oder
Durchfithrungsort erlau- ben ebenfalls eine einfache und schnelle Filterung der Kurse.
Die Anmeldung fiir die Weiterbildungsangebote erfolgt ausschliess- lich iiber unsere
Online-Anmeldung.

Standort Brugg-Windisch

Fachhochschule Nordwestschweiz Pddagogische Hochschule
Institut Weiterbildung und Beratung Bahnhofstrasse 6

5210 Windisch

T +41 56 202 71 60

Standort Solothurn



Fachhochschule Nordwestschweiz Pddagogische Hochschule
Institut Weiterbildung und Beratung

Obere Sternengasse 7

4502 Solothurn

T +41 32 628 67 44

kurse.iwb.ph@fhnw.ch

tagungen.iwb.ph@fhnw.ch
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Hinweise zu kantonalen Finanzierungen der Angebote

Lehrpersonen, Pddagogische Fachpersonen sowie Schulleitende der Volksschule in
den Kantonen Aargau, Basel-Landschaft, Basel-Stadt und Solothurn

Fiir Schulleitungen sowie Lehrpersonen der Aargauer, Basler und Solothurner Volks-
schule werden die Angebote teilweise von den Kantonen oder Gemeinden subventio-
niert. Diese Angebote sind einer der folgenden Finanzierungskategorien zugeordnet.

Kategorie A: Die Kosten mit Ausnahme eines eventuellen Kostenanteils Teilnehmen-
de werden vom Kanton getragen.

Kategorie B: (nur Kanton Solothurn): Die Kosten mit Ausnahme eines eventuellen
Kostenanteils Teilnehmende werden vom Kanton und von der jeweiligen Gemeinde zu
je 50 % getragen. Die Zustimmung der Schulleitung fiir den Kursbesuch gilt als Kos-
tengutsprache fiir den Gemeindeanteil.

Kategorie C: Ein Teil der Kosten wird von den Teilnehmenden getragen, der andere
Teil vom Kanton Aargau bzw. Solothurn.

Kategorie D: Die Teilnehmenden bezahlen die Kosten selbst. Die Gemeinde bzw. die

Schulleitung kann auf Antrag einen Beitrag an die Kosten iibernehmen.

Teilnehmende aus anderen Kantonen
Teilnehmende aus anderen Kantonen tragen die Kosten selbst oder bemiihen sich
selbst um eine allfallige Subventionierung des Arbeitgebers.
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lhre Auswahl fiir Zielgruppen, Themen und Formate

Besten Dank fir die Bestellung |hrer person-
lichen Weiterbildungsbroschdire.

Sie haben bei der Bestellung dieser Bro-
schire angegeben, dass diese alle Angebo-
te fUr die folgenden Zielgruppen, Themen
und Formate enthalten soll. Die Broschire
wurde individuell gemass |hrer Auswahl zu-
sammengestellt.

Zielgruppen
— Lehrpersonen Sek I

Themen
Alle Themen

Formate
Alle Formate
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Kurse - ein spannendes und vielseitiges
Weiterbildungsformat

Lehrpersonen und padagogische Fachpersonen sehen sich im-
mer wie- der mit Verdnderungen in Bildung und Schule kon-
frontiert. Die Kurse unserer Hochschule weisen beziiglich The-
men und Settings einerseits Konstanz auf, berticksichtigen an-
dererseits aber auch kontinuierlich neue Entwicklungen.
In organisierten Lehr- und Lernsettings werden Themen im
Kontext von wissenschaftlichem Wissen und Berufspraxis be-
arbeitet. Charak- teristisch fiir das Kursformat ist die themati-
sche Breite, in der Weiter- bildung angeboten wird. So werden
vielfédltige pddagogische, fachdi- daktische wie auch methodi-
gg?sggsc“ﬁﬂ!igﬁﬁ r,if};se sche Themen in einem auf Kiirze und Pré- gnanz ausgelegten
und Tagungen Design prasentiert.

Kurse: «Der Klassiker»

Dabei handelt es sich um Angebote im Umfang von 1 bis 5 Ta-
gen, die von Kursleitenden gestaltet werden und Themen aller
Schulfécher so- wie viele weitere Themen abdecken.

Online-Kurse: Kurserlebnis in den eigenen vier Wanden

Dies sind Angebote, die ausschliesslich im Online-Modus
durchge- fithrt werden. Dabei gibt es sowohl synchrone als
auch asynchrone Lerneinheiten.

Blended-Learning-Kurse: Prasenz und Online gehen Hand in
Hand Es handelt sich um Kurse mit einer Verschriankung von
Présenzveran- staltungen und Online-Sequenzen. Wenn ein

Claudia Dinki, Co-
Ressortleiterin Kurse
und Tagungen asynchrones Setting an- gewendet wird, kénnen gewisse Ler-

neinheiten wie Inputs zu individu- ellen Zeiten abgerufen und
bearbeitet werden. Die Prédsenzveranstal- tungen dienen insbe-
sondere dem Austausch und der Diskussion. Die- ser Bereich
wird laufend ausgebaut.

Spezielle Formate

Die Jahresreihe «Im Fokus» mit einer Auftaktveranstaltung
und Kur- sen, die thematisch fokussiert sind, richtet 2022 die
Aufmerksamkeit auf das Thema «Be-Urteilen» in all seinen Fa-
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cetten. Informationen dazu finden Sie hier:

Spannendes aus der pddagogischen Forschung erfahren Sie in
der Rei- he «Neues aus der Forschung der Pddagogischen Hoch-
schule — eine Abendreihe». Auch die Jahresreihe «Inklusion -
Beitrage der Schuli- schen Heilpddagogik» bietet interessante
Einblicke und Diskussionen rund um die integrative Schule. In
der ersten Sommerferienwoche finden Sommerkurse zu unter-
schiedlichen Themen statt. Weitere Informationen dazu folgen
zu Beginn des Jahres 2022 unter folgender Adresse:

Auch die «(\WERKstéatten» in Solothurn erméglichen Ihnen einen
span- nenden Zugang zu ausgewdahlten Themen, siehe hier:

Bendtigen Sie méglichst schnell fachdidaktischen Rat, wenden
Sie sich an die Fachdidaktische Kurzberatung, einem nieder-
schwelligem Beratungsangebot des Ressorts Kurse und Tagun-
gen:

In Fragen zur Férderung von Schiilerinnen und Schiilern mit be-
sonde- rem Bildungsbedarf gibt es ebenfalls eine Kurzberatung:

Kompakte Auseinandersetzung mit vielfaltigen Themen

Alle genannten Angebotsformen tragen zum lebenslangen, be-
rufsbe- zogenen Lernen von Lehrpersonen bei. Die Kurse haben
die Erhaltung, Aktualisierung und Erweiterung von Wissen,
Ko6nnen und Kompeten- zen der Teilnehmenden zum Ziel.

-18 -



Unterrichten und Lernen
1 Kurse

Voneinander lernen und Lernen sichtbar machen - Methodenboérse

Bei diesem Online-Angebot stellen sich Lehrpersonen in kurzen Austauschsequenzen Me-
thoden vor, mit denen sie KnacknUsse in ihrem Unterricht [6sen. Sie erweitern ihr Metho-
denrepertoire, um Lernprozesse sichtbar zu machen, Motivation zu starken und Lernresul-
tate zu verbessern.

12 Unterrichten und Lernen, SP23-18_Aufgabenkulturen und Lernaufgaben

Ort: Online Lehrpersonen Sek Il Mi, 31.5.2023, 16.00-17.30 Uhr
Gebihren: CHF 54.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, BL: D, SO: B Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 31.3.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fir die Suche: bb1219
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| Zusammenarbeit, Berufsrolle und Berufsphasen

1 Kurse

Sozial-emotionale Kompetenzen im Unterricht
Soziale Kompetenzen im Kinder- und Jugendalter zu erlangen, dies ist flr die Persdnlich-
keitsentwicklung wie auch fir den Aufbau von tragfahigen Beziehungen von grosser Be-
deutung. Auch stellen sie in Krisenzeiten eine grosse Ressource dar.

14 Zusammenarbeit, Berufsrolle und Berufsphasen, SP23-17_Uberfachliche Kompetenzen der Schiilerinnen/Schiiler

Ort: Olten/Online
GebUlhren: CHF 612.00
Finanzierung: AG: A, SO: B
Anmeldeschluss: 21.8.2023
Code fir die Suche: bb1413

Lehrpersonen DaZ
Lehrpersonen Musikgrundschule
Lehrpersonen Sek Il
Lehrpersonen Zyklus 1
Lehrpersonen Zyklus 2
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Sa, 21.10.2023, 8.30-12.00 Uhr
Mo, 30.10.2023, 17.30-21.00 Uhr
Di, 31.10.2023, 0.00-04.30 Uhr
Sa, 11.11.2023, 8.30-12.00 Uhr



Berufliche Orientierung
1 Kurse

Checkergebnisse und Anforderungsprofile fiir den Berufswahlprozess

Die Teilnehmenden kennen das Teilzertifikat Check S2 sowie die Anforderungsprofile fiir
Berufslehren. Sie konnen Check-Ergebnisse lesen, interpretieren und mit den Anforde-
rungsprofilen vergleichen und diese mit Lernenden besprechen.

Themen: 61 Checks und Mindsteps, QV 15 Berufliche Orientierung, SP23-20_Kompetenzorientierte Beurteilung,
SP23-30_Grundkompetenzen

Ort: Online Lehrpersonen Sek Il Di, 9.56.2023, 16.30-18.30 Uhr
Gebuhren: CHF 90.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: A

Anmeldeschluss: 9.3.2023

Code fur die Suche: brnw07
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Y Gesundheitsférderung

5 Kurse

Rettungsschwimmen: WK «Basis» und «Plus Pool»

Wiederholtes Uben der Rettungstechniken und der Nothilfe ist Voraussetzung fur erfolgrei-
ches Handeln im Ernstfall. Der Wiederholungskurs (WK) flrs Brevet «Plus Pool» gibt Ret-
tungsschwimmern und -schwimmerinnen die Moglichkeit, ihr Wissen und Kénnen aufzufri-
schen und zu festigen. Ohne BLS-AED!

Themen: 43 Bewegung und Sport, QV 16 Gesundheitsférderung

Ort: Aarau Lehrpersonen Sek Il Sa, 18.3.2023, 13.00-15.30 Uhr
Gebihren: CHF 108.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: A Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 18.1.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fir die Suche: bb4323

Rettungsschwimmen: WK «Basis» und «Plus Pool»

Wiederholtes Uben der Rettungstechniken und der Nothilfe ist Voraussetzung fur erfolgrei-
ches Handeln im Ernstfall. Der Wiederholungskurs (WK) flrs Brevet «Plus Pool» gibt Ret-
tungsschwimmern und -schwimmerinnen die Moglichkeit, ihr Wissen und Kénnen aufzufri-
schen und zu festigen. Ohne BLS-AED!

Themen: 43 Bewegung und Sport, QV 16 Gesundheitsférderung

Ort: Aarau Lehrpersonen Sek Il Sa, 29.4.2023, 13.00-15.30 Uhr
Gebihren: CHF 108.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: A Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 28.2.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fur die Suche: bb4323

BLS-AED: WK BLS-AED

Der BLS-AED-Wiederholungskurs dient der Auffrischung der theoretischen Kenntnisse
und dem praktischen Uben am Phantom (CPR) und am Laiendefibrillator (AED).
Themen: 43 Bewegung und Sport, QV 16 Gesundheitsforderung

Ort: Aarau Lehrpersonen Sek Il Sa, 18.3.2023, 9.00-12.00 Uhr
GebUlhren: CHF 126.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: A Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 18.1.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fir die Suche: bb4324

—-22 -



BLS-AED: WK BLS-AED

Der BLS-AED-Wiederholungskurs dient der Auffrischung der theoretischen Kenntnisse
und dem praktischen Uben am Phantom (CPR) und am Laiendefibrillator (AED).
Themen: 43 Bewegung und Sport, QV 16 Gesundheitsférderung

Ort: Aarau Lehrpersonen Sek Il Sa, 29.4.2023, 9.00-12.00 Uhr
Gebihren: CHF 126.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: A Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 28.2.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fir die Suche: bb4324

Rettungsschwimmen: Modul «See»

Das SLRG-Modul «See» dient der Sicherheit von Einzelpersonen oder Gruppen an stehen-
den Freigewassern. Es vermittelt Planung und sichere Durchflihrung von Ausflligen, zeigt
Risikoanalyse, Sicherungsmassnahmen und spezifische Rettungstechniken fir das Retten
im See.

Themen: 43 Bewegung und Sport, QV 16 Gesundheitsférderung

Ort: Beinwil am See Lehrpersonen Sek Il Sa, 2.9.2023, 8.30-17.00 Uhr
Gebihren: CHF 324.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: A Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 2.7.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fur die Suche: bb4325
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| Fremdsprachen

1 Kurse

Digitaler Wandel im Fremdsprachenunterricht

Die digitalen Tools und Plattformen erschweren einerseits die Diagnose und die Evaluation
der Lernfortschritte im Fremdsprachenunterricht. Andererseits ermdéglichen sie neue und
kompetenzorientierte Feedback- und Prifungsformate. Was tun?

Themen: 22 Fremdsprachen, QV 24 Medien und Informatik/Informatische Bildung, SP23-1 7_Uberfachliche
Kompetenzen der Schilerinnen/Schiler

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Sa, 6.5.2023, 9.00-16.30 Uhr
Gebuhren: CHF 252.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: A

Anmeldeschluss: 6.3.2023

Code fur die Suche: bb2204
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Mathematik

1 Kurse

Gender und Mathe - ein hartnackiges Stereotyp

Sind Madchen mathematisch weniger interessiert und begabt als Jungen? Aufgrund theo-
retischer Konzepte und empirischer Befunde zu diesem Stereotyp reflektieren Sie ihre
Lehrpraxis und entwickeln konkrete Handlungsstrategien fir Ihren Unterricht.

Themen: 23 Mathematik, QV 32 Natur und Technik, QV 72 Sekundarstufe I, SP23-19_Lernbegleitung,
SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Mi, 3.5., 7.6.2023, 13.30-17.00 Uhr
Gebuhren: CHF 288.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: B

Anmeldeschluss: 3.3.2023

Code fur die Suche: bb2321
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] Medien und Informatik/Informatische Bildung

2 Kurse

Digitaler Wandel im Fremdsprachenunterricht

Die digitalen Tools und Plattformen erschweren einerseits die Diagnose und die Evaluation
der Lernfortschritte im Fremdsprachenunterricht. Andererseits ermdéglichen sie neue und
kompetenzorientierte Feedback- und Prifungsformate. Was tun?

Themen: 22 Fremdsprachen, QV 24 Medien und Informatik/Informatische Bildung, SP23-1 7_Uberfachliche
Kompetenzen der Schilerinnen/Schiler

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Sa, 6.5.2023, 9.00-16.30 Uhr
Gebuhren: CHF 252.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: A

Anmeldeschluss: 6.3.2023

Code fur die Suche: bb2204

Digitale Bildkompetenz im Bildnerischen Gestalten

Der Kurs reflektiert und vertieft Methoden der vergleichenden Bildbetrachtung. Im praxis-
basierten Teil wird methodisch mit «Photovoice»&nbsp;gearbeitet, einer Erzéhlform in Bil-
dern (Visual Storytelling).

Themen: 41 Gestalten, QV 24 Medien und Informatik/Informatische Bildung, SP23-1 7_Uberfachliche Kompetenzen
der Schilerinnen/Schuler

Ort: Campus Brugg-Windisch/Online  Lehrpersonen Sek |l Mi, 13.12.2023, 18.00-21.30 Uhr
GebUlhren: CHF 432.00 Lehrpersonen Zyklus 3 Mi, 20.9., 25.10.2023, 13.30-17.00
Finanzierung: AG: A, SO: A Uhr

Anmeldeschluss: 20.7.2023
Code fur die Suche: bb4108
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Natur, Mensch, Gesellschaft
1 Kurse

Experimentierwerkstatt «Naturfarbe und Malerei»

Im Kurs experimentieren Sie mit Naturmaterialien, stellen Stifte, Pinsel und Farben selber
her. In der Natur finden Sie Bildtrager und Anregungen fliirs Gestalten. In diesem Prozess
tauschen Sie sich mit anderen aus und lassen sich durch vielfaltige Impulse inspirieren.

Themen: 41 Gestalten, QV 31 Natur, Mensch, Gesellschaft, SP23-17_Uberfachliche Kompetenzen der Schilerinnen/
Schler, SP23-24_Lernen Uber Fachgrenzen hinweg, SP23-28_Projektartiges Lernen, SP23-29_Didaktik
ausserschulischer Lernorte — Im Fokus 2023

Ort: Luterbach Lehrpersonen Sek I Sa, 2.9.2023, 9.00-17.00 Uhr
GebUlhren: CHF 288.00 Lehrpersonen Zyklus 1

Finanzierung: AG: A, SO: B Lehrpersonen Zyklus 2

Anmeldeschluss: 2.7.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fur die Suche: bb4105
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I Natur und Technik

1 Kurse

Gender und Mathe - ein hartnackiges Stereotyp

Sind Madchen mathematisch weniger interessiert und begabt als Jungen? Aufgrund theo-
retischer Konzepte und empirischer Befunde zu diesem Stereotyp reflektieren Sie ihre
Lehrpraxis und entwickeln konkrete Handlungsstrategien fir Ihren Unterricht.

Themen: 23 Mathematik, QV 32 Natur und Technik, QV 72 Sekundarstufe I, SP23-19_Lernbegleitung,
SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Mi, 3.5., 7.6.2023, 13.30-17.00 Uhr
Gebuhren: CHF 288.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: B

Anmeldeschluss: 3.3.2023

Code fur die Suche: bb2321
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Wirtschaft, Arbeit, Haushalt

1 Kurse

Kunst und Kommerz
Der Kurs beleuchtet kommerzielle Dimensionen von Kunst und Kultur und fragt nach den
Hintergriinden flr den Unterricht in den Fachern Bildnerisches Gestalten und Wirtschaft.

Themen: 72 Sekundarstufe I, QV 35 Wirtschaft, Arbeit, Haushalt, QV 41 Gestalten, SP23-24_Lernen lber
Fachgrenzen hinweg, SP23-28_Projektartiges Lernen

Ort: Muttenz Lehrpersonen Sek Il Fr, 10.2.2023, 17.00-20.00 Uhr
Gebthren: CHF 576.00 Lehrpersonen Zyklus 3 Sa, 11.2.2023, 9.00-13.00 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D Fr, 31.3.2023, 17.00-20.00 Uhr
Anmeldeschluss: 10.12.2022 Sa, 17.6.2023, 9.00-13.00 Uhr

Code flr die Suche: bb7205
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Y Gestalten

3 Kurse

Digitale Bildkompetenz im Bildnerischen Gestalten

Der Kurs reflektiert und vertieft Methoden der vergleichenden Bildbetrachtung. Im praxis-
basierten Teil wird methodisch mit «Photovoice»&nbsp;gearbeitet, einer Erzéhlform in Bil-
dern (Visual Storytelling).

Themen: 41 Gestalten, QV 24 Medien und Informatik/Informatische Bildung, SP23-1 7_Uberfachliche Kompetenzen
der Schilerinnen/Schuler

Ort: Campus Brugg-Windisch/Online  Lehrpersonen Sek Il Mi, 13.12.2023, 18.00-21.30 Uhr
Gebulhren: CHF 432.00 Lehrpersonen Zyklus 3 Mi, 20.9., 25.10.2023, 13.30-17.00
Finanzierung: AG: A, SO: A Uhr

Anmeldeschluss: 20.7.2023

Code fur die Suche: bb4108

Experimentierwerkstatt «Naturfarbe und Malerei»

Im Kurs experimentieren Sie mit Naturmaterialien, stellen Stifte, Pinsel und Farben selber
her. In der Natur finden Sie Bildtrager und Anregungen fliirs Gestalten. In diesem Prozess
tauschen Sie sich mit anderen aus und lassen sich durch vielfaltige Impulse inspirieren.

Themen: 41 Gestalten, QV 31 Natur, Mensch, Gesellschaft, SP23-17_Uberfachliche Kompetenzen der Schilerinnen/
Schler, SP23-24_Lernen Uber Fachgrenzen hinweg, SP23-28_Projektartiges Lernen, SP23-29_Didaktik
ausserschulischer Lernorte — Im Fokus 2023

Ort: Luterbach Lehrpersonen Sek I Sa, 2.9.2023, 9.00-17.00 Uhr
Gebihren: CHF 288.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: B Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 2.7.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fir die Suche: bb4105

Kunst und Kommerz
Der Kurs beleuchtet kommerzielle Dimensionen von Kunst und Kultur und fragt nach den
Hintergriinden fir den Unterricht in den Fachern Bildnerisches Gestalten und Wirtschaft.

Themen: 72 Sekundarstufe I, QV 35 Wirtschaft, Arbeit, Haushalt, QV 41 Gestalten, SP23-24_Lernen Uber
Fachgrenzen hinweg, SP23-28_Projektartiges Lernen

Ort: Muttenz Lehrpersonen Sek Il Fr, 10.2.2023, 17.00-20.00 Uhr
Gebihren: CHF 576.00 Lehrpersonen Zyklus 3 Sa, 11.2.2023, 9.00-13.00 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D Fr, 31.3.2023, 17.00-20.00 Uhr
Anmeldeschluss: 10.12.2022 Sa, 17.6.2023, 9.00-13.00 Uhr

Code flr die Suche: bb7205
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Bewegung und Sport
14 Kurse

Aufgaben zu Hochsprungtechniken

Dieser Kurs widmet sich der Gestaltung und Durchfliihrung von kompetenzorientierten Auf-
gaben im Sportunterricht, wobei spezifisch auf Aufgaben zu Hochsprungtechniken einge-
gangen wird.

43 Bewegung und Sport, SP23-18_Aufgabenkulturen und Lernaufgaben

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Sa, 13.5.2023, 8.30-12.00 Uhr
Gebihren: CHF 144.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: B

Anmeldeschluss: 13.3.2023

Code flr die Suche: bb4308

Trampolin anwenden

Sie erlernen die richtige Handhabung und den Umgang mit dem Geréat und eignen sich das
Trampolinspringen auf eine spielerische Art an. Wir vermitteln Ihnen die Grund- und Basis-
spriinge, von der einfachen Rolle auf dem Tuch bis zur Rolle in der Luft.

43 Bewegung und Sport

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Di, 12.9.2023,
GebUhren: CHF 486.00 Lehrpersonen Zyklus 3 Mi, 13.9.2023, 19.00-22.00 Uhr
Finanzierung: AG: A, SO: B Di, 19.9.2023,
Anmeldeschluss: 12.7.2023 Mi, 20.9.2023, 19.00-22.00 Uhr

Code fur die Suche: bb4312

Rollen und Fahren auf dem Pumptrack

Pumptracks werden immer beliebter und werden rege befahren. Wir wollen das «Pum-
pen» auf verschiedenen Rollgeraten auf sichere Art erleben. Auch soll aufgezeigt werden,
wie ein Pumptrack mit Schulklassen genutzt werden kann.

43 Bewegung und Sport, SP23-29_Didaktik ausserschulischer Lernorte — Im Fokus 2023

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Sa, 3.6.2023, 8.30-12.00 Uhr
GebUlhren: CHF 144.00 Lehrpersonen Zyklus 2
Finanzierung: AG: A, SO: B Lehrpersonen Zyklus 3

Anmeldeschluss: 3.4.2023
Code fir die Suche: bb4313
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Hip-Hop/Streetdance

Sie lernen einfache umsetzbare Tanz- und Schrittkombinationen im Bereich Hip-Hop/Street-
dance und erhalten Ideen fir die Umsetzung im Unterricht. Der Kurs ist fir Sportlehrperso-
nen aller Tanzniveaus konzipiert.

43 Bewegung und Sport, SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung

Ort: Wettingen Lehrpersonen Sek Il Mo, 6.11.,13.11., 20.11.2023, 18.30—
Gebihren: CHF 180.00 Lehrpersonen Zyklus 3 20.00 Uhr

Finanzierung: AG: A, SO: B

Anmeldeschluss: 6.9.2023

Code fur die Suche: bb4315

Beach Soccer Kurs

Grundlagen des Fussballspielens auf Sand kennenlernen.

43 Bewegung und Sport

Ort: Aarau Lehrpersonen Sek Il Di, 9.56., 16.5., 23.5.2023, 17.00-19.00
Gebihren: CHF 252.00 Lehrpersonen Zyklus 3 Uhr

Finanzierung: AG: A, SO: B

Anmeldeschluss: 9.3.2023

Code fir die Suche: bb4319

Rettungsschwimmen: Modul «Basis Pool» und «Plus Pool»

Diese Ausbildung zur Rettungsschwimmerin/zum Rettungsschwimmer hat folgende Ziele:
Erkennen von Gefahren, Unfallverhitung, Hilfeleistung im Wasser, lebensrettende Sofort-
massnahmen. Der Ausweis BLS-AED (Wiederbelebung) muss bei Kursende vorliegen.

43 Bewegung und Sport

Ort: Aarau Lehrpersonen Sek Il Sa, 3.6., 26.8.2023, 8.30-17.00 Uhr
Gebihren: CHF 666.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: A Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 3.4.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fur die Suche: bb4321

BLS-AED: Modul BLS-AED

Das Modul BLS-AED vermittelt die Technik der Herz-Lungen-Wiederbelebung und den kor-
rekten Umgang mit einem automatischen externen Defibrillator bei Erwachsenen und Kin-
dern. Sie lernen, einen Herzkreislaufstillstand sicher zu erkennen und sachgerechte Nothil-
fe zu leisten.

43 Bewegung und Sport

Ort: Aarau Lehrpersonen Sek Il Mi, 14.6.2023, 17.00-21.00 Uhr
GebUlhren: CHF 162.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: A Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 14.4.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fir die Suche: bb4322
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Rettungsschwimmen: WK «Basis» und «Plus Pool»

Wiederholtes Uben der Rettungstechniken und der Nothilfe ist Voraussetzung fur erfolgrei-
ches Handeln im Ernstfall. Der Wiederholungskurs (WK) flrs Brevet «Plus Pool» gibt Ret-
tungsschwimmern und -schwimmerinnen die Moglichkeit, ihr Wissen und Kénnen aufzufri-
schen und zu festigen. Ohne BLS-AED!

Themen: 43 Bewegung und Sport, QV 16 Gesundheitsférderung

Ort: Aarau Lehrpersonen Sek Il Sa, 18.3.2023, 13.00-15.30 Uhr
Gebihren: CHF 108.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: A Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 18.1.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fir die Suche: bb4323

Rettungsschwimmen: WK «Basis» und «Plus Pool»

Wiederholtes Uben der Rettungstechniken und der Nothilfe ist Voraussetzung fur erfolgrei-
ches Handeln im Ernstfall. Der Wiederholungskurs (WK) flrs Brevet «Plus Pool» gibt Ret-
tungsschwimmern und -schwimmerinnen die Moglichkeit, ihr Wissen und Kénnen aufzufri-
schen und zu festigen. Ohne BLS-AED!

Themen: 43 Bewegung und Sport, QV 16 Gesundheitsférderung

Ort: Aarau Lehrpersonen Sek Il Sa, 29.4.2023, 13.00-15.30 Uhr
Gebihren: CHF 108.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: A Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 28.2.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fir die Suche: bb4323

BLS-AED: WK BLS-AED

Der BLS-AED-Wiederholungskurs dient der Auffrischung der theoretischen Kenntnisse
und dem praktischen Uben am Phantom (CPR) und am Laiendefibrillator (AED).
Themen: 43 Bewegung und Sport, QV 16 Gesundheitsférderung

Ort: Aarau Lehrpersonen Sek Il Sa, 18.3.2023, 9.00-12.00 Uhr
Gebihren: CHF 126.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: A Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 18.1.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fur die Suche: bb4324

BLS-AED: WK BLS-AED

Der BLS-AED-Wiederholungskurs dient der Auffrischung der theoretischen Kenntnisse
und dem praktischen Uben am Phantom (CPR) und am Laiendefibrillator (AED).
Themen: 43 Bewegung und Sport, QV 16 Gesundheitsforderung

Ort: Aarau Lehrpersonen Sek Il Sa, 29.4.2023, 9.00-12.00 Uhr
GebUlhren: CHF 126.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: A Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 28.2.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fir die Suche: bb4324
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Rettungsschwimmen: Modul «See»

Das SLRG-Modul «See» dient der Sicherheit von Einzelpersonen oder Gruppen an stehen-
den Freigewassern. Es vermittelt Planung und sichere Durchflihrung von Ausflligen, zeigt
Risikoanalyse, Sicherungsmassnahmen und spezifische Rettungstechniken fir das Retten
im See.

Themen: 43 Bewegung und Sport, QV 16 Gesundheitsférderung

Ort: Beinwil am See Lehrpersonen Sek Il Sa, 2.9.2023, 8.30-17.00 Uhr
Gebihren: CHF 324.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: A Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 2.7.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fur die Suche: bb4325

J+S-Weiterbildung fiir Sportlehrpersonen

Sie verlangern lhre J+S-Schneesportanerkennung «Ski» und/oder «Snowboard» fir zwei
Jahre. Sie erhalten technische Inputs sowie viele Ideen flr den Schneesportunterricht und
erleben ein attraktives Rahmenprogramm.

43 Bewegung und Sport

Ort: Lenzerheide Lehrpersonen Sek Il Fr, 8.12.2023, 19.30-21.30 Uhr
Gebihren: CHF 702.00 Lehrpersonen Zyklus 2 Sa, 9.12.2023, 8.30-17.00 Uhr
Finanzierung: AG: A, SO: D Lehrpersonen Zyklus 3 So, 10.12.2023, 9.00-16.00 Uhr

Anmeldeschluss: 8.10.2023
Code fir die Suche: bb4329

Roundnet/Spikeball

Roundnet (auch bekannt unter Spikeball) ist eine Trendsportart, die Spielwitz, Koordination
und Teamgeist vereint. Als attraktives 360°-Spiel ohne Spielfeldbegrenzung besticht Ro-
undnet durch Kreativitat, Spielspass und vielseitigen Einsatz im Schulsport.

43 Bewegung und Sport, SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung

Ort: Solothurn Lehrpersonen Sek Il Sa, 16.9.2023, 13.30-17.00 Uhr
Gebihren: CHF 144.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: B

Anmeldeschluss: 16.7.2023

Code flr die Suche: bb4318
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Checks und Mindsteps

1 Kurse

Checkergebnisse und Anforderungsprofile fiir den Berufswahlprozess

Die Teilnehmenden kennen das Teilzertifikat Check S2 sowie die Anforderungsprofile fiir
Berufslehren. Sie konnen Check-Ergebnisse lesen, interpretieren und mit den Anforde-
rungsprofilen vergleichen und diese mit Lernenden besprechen.

Themen: 61 Checks und Mindsteps, QV 15 Berufliche Orientierung, SP23-20_Kompetenzorientierte Beurteilung,
SP23-30_Grundkompetenzen

Ort: Online Lehrpersonen Sek Il Di, 9.56.2023, 16.30-18.30 Uhr
Gebuhren: CHF 90.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: A

Anmeldeschluss: 9.3.2023

Code fur die Suche: brnw07
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" sekundarstufe Il

8 Kurse

Gender und Mathe - ein hartnackiges Stereotyp

Sind Madchen mathematisch weniger interessiert und begabt als Jungen? Aufgrund theo-
retischer Konzepte und empirischer Befunde zu diesem Stereotyp reflektieren Sie ihre
Lehrpraxis und entwickeln konkrete Handlungsstrategien fir Ihren Unterricht.

Themen: 23 Mathematik, QV 32 Natur und Technik, QV 72 Sekundarstufe I, SP23-19_Lernbegleitung,
SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Mi, 3.5., 7.6.2023, 13.30-17.00 Uhr
Gebuhren: CHF 288.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: B

Anmeldeschluss: 3.3.2023

Code fur die Suche: bb2321

Starter Kit fiir Klassenlehrpersonen

Kompetenzen erweitern fir eine Kaderfunktion: Die Teilnehmenden setzen sich mit zentra-
len Anforderungen an eine Klassenlehrperson auseinander und erweitern ihre Kompeten-
zen fur eine erfolgreiche Gestaltung der Rolle.

72 Sekundarstufe Il

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Mo, 8.5.2023, 9.00-17.00 Uhr
Gebuhren: CHF 1,008.00 Di, 9.5.2023, 9.00-17.00 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D Mi, 10.5.2023, 9.00-17.00 Uhr

Anmeldeschluss: 8.3.2023
Code fur die Suche: bb7201

Losungsorientiert Gesprache fiihren

Herausfordernde Gesprache zu fuhren, das gehort zum Berufsalltag von Lehrpersonen.
Mit der systemisch-ldsungsorientierten Gesprachsmethode kann es gelingen, auch verhér-
tete Fronten aufzuweichen und zielorientiert zu befriedigenden Lésungen zu gelangen.

72 Sekundarstufe Il

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Di, 7.11.2023, 9.00-17.00 Uhr
GebUlhren: CHF 576.00 Mi, 8.11.2023, 9.00-17.00 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D

Anmeldeschluss: 7.9.2023

Code fir die Suche: bb7202
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Lernprozesse mit digitalen Formaten begleiten

Kritisches Denken, Kollaboration, Kommunikation und Kreativitdt — die so genannten 4K
oder auch «Future Skills»&nbsp;werden immer wieder als Schllisselkompetenzen fir ge-
sellschaftliche Teilhabe im 21. Jahrhundert benannt. Doch wie werden wir diesem An-
spruch in der Schule gerecht?

72 Sekundarstufe Il

Ort: Muttenz Lehrpersonen Sek Il Do, 26.10.2023, 14.00-16.00 Uhr
GebUlhren: CHF 234.00 Do, 31.8.2023, 10.30-15.30 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D

Anmeldeschluss: 30.6.2023

Code fir die Suche: bb7203

Matura- und selbstandige Arbeiten betreuen

Der Kurs richtet sich sowohl an Lehrpersonen, die bald oder seit kurzem Matura- und ande-
re selbstandige Arbeiten betreuen und Grundlagen und Erfahrungen einholen und austau-
schen mochten, wie auch an erfahrene Lehrpersonen, die ihre Praxis reflektieren wollen.
72 Sekundarstufe Il

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Fr, 24.3.2023, 8.30-17.00 Uhr
GebUlhren: CHF 468.00 Sa, 1.4.2023, 0.00-04.30 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D
Anmeldeschluss: 24.1.2023
Code flr die Suche: bb7204

Kunst und Kommerz
Der Kurs beleuchtet kommerzielle Dimensionen von Kunst und Kultur und fragt nach den
Hintergriinden flr den Unterricht in den Fachern Bildnerisches Gestalten und Wirtschaft.

Themen: 72 Sekundarstufe I, QV 35 Wirtschaft, Arbeit, Haushalt, QV 41 Gestalten, SP23-24_Lernen lber
Fachgrenzen hinweg, SP23-28_Projektartiges Lernen

Ort: Muttenz Lehrpersonen Sek Il Fr, 10.2.2023, 17.00-20.00 Uhr
Gebuhren: CHF 576.00 Lehrpersonen Zyklus 3 Sa, 11.2.2023, 9.00-13.00 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D Fr, 31.3.2023, 17.00-20.00 Uhr
Anmeldeschluss: 10.12.2022 Sa, 17.6.2023, 9.00-13.00 Uhr

Code fur die Suche: bb7205

Aktivierende Methoden fiir Politische Bildung

Politische Bildung ist mehr als Staatskunde. Die Schilerinnen und Schuler sollen Gelegen-
heit haben, sich eigenstandig und aktiv mit Fragen und Prozessen der Politik auseinander-
zusetzen. Im Kurs werden konkrete Vorschlage dazu vorgestellt und diskutiert.

72 Sekundarstufe II, SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung, SP23-25_Partizipation,
SP23-28_Projektartiges Lernen, SP23-31_Bildung fur Nachhaltige Entwicklung (BNE)

Ort: Muttenz Lehrpersonen Sek Il Sa, 23.9.2023, 10.00-13.30 Uhr
Gebihren: CHF 612.00 Mo, 25.9.2023, 0.00-08.00 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D Sa, 28.10.2023, 10.00-13.30 Uhr

Anmeldeschluss: 23.7.2023
Code flr die Suche: bb7206
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To Bee or not to Bee

To Bee or not to Bee ist ein Projekt, das sich mit Honig und Bienen befasst. Diverse Experi-
mente beantworten Fragen rund um die Echtheit und die Zusammensetzung von Honig.

72 Sekundarstufe Il

Ort: Muttenz Lehrpersonen Sek Il Mi, 20.9.2023, 17.30-19.45 Uhr
GebUlhren: CHF 90.00

Finanzierung: AG: D, SO: D
Anmeldeschluss: 20.7.2023
Code fur die Suche: bb7207
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Kurse - Trennseite Schwerpunkte

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eir-
mod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua.
At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd guber-
gren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum do-
lor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor in-
vidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et
accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea taki-
mata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet.
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N sP23-1 7_l'-]berfachliche Kompetenzen der Schiilerinnen/
Schiiler

4 Kurse

Sozial-emotionale Kompetenzen im Unterricht

Soziale Kompetenzen im Kinder- und Jugendalter zu erlangen, dies ist flr die Persdnlich-
keitsentwicklung wie auch fir den Aufbau von tragfahigen Beziehungen von grosser Be-
deutung. Auch stellen sie in Krisenzeiten eine grosse Ressource dar.

14 Zusammenarbeit, Berufsrolle und Berufsphasen, SP23-17_Uberfachliche Kompetenzen der Schiilerinnen/Schiiler

Ort: Olten/Online Lehrpersonen DaZ Sa, 21.10.2023, 8.30-12.00 Uhr
Gebihren: CHF 612.00 Lehrpersonen Musikgrundschule Mo, 30.10.2023, 17.30-21.00 Uhr
Finanzierung: AG: A, SO: B Lehrpersonen Sek Il Di, 31.10.2023, 0.00-04.30 Uhr
Anmeldeschluss: 21.8.2023 Lehrpersonen Zyklus 1 Sa, 11.11.2023, 8.30-12.00 Uhr
Code fir die Suche: bb1413 Lehrpersonen Zyklus 2

Digitaler Wandel im Fremdsprachenunterricht

Die digitalen Tools und Plattformen erschweren einerseits die Diagnose und die Evaluation
der Lernfortschritte im Fremdsprachenunterricht. Andererseits ermdéglichen sie neue und
kompetenzorientierte Feedback- und Prifungsformate. Was tun?

Themen: 22 Fremdsprachen, QV 24 Medien und Informatik/Informatische Bildung, SP23-1 7_Uberfachliche
Kompetenzen der Schilerinnen/Schiler

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Sa, 6.5.2023, 9.00-16.30 Uhr
Gebuhren: CHF 252.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: A

Anmeldeschluss: 6.3.2023

Code flr die Suche: bb2204

Digitale Bildkompetenz im Bildnerischen Gestalten

Der Kurs reflektiert und vertieft Methoden der vergleichenden Bildbetrachtung. Im praxis-
basierten Teil wird methodisch mit «Photovoice»&nbsp;gearbeitet, einer Erzéhlform in Bil-
dern (Visual Storytelling).

Themen: 41 Gestalten, QV 24 Medien und Informatik/Informatische Bildung, SP23-1 7_Uberfachliche Kompetenzen
der Schilerinnen/Schuler

Ort: Campus Brugg-Windisch/Online  Lehrpersonen Sek Il Mi, 13.12.2023, 18.00-21.30 Uhr
Gebulhren: CHF 432.00 Lehrpersonen Zyklus 3 Mi, 20.9., 25.10.2023, 13.30-17.00
Finanzierung: AG: A, SO: A Uhr

Anmeldeschluss: 20.7.2023

Code fur die Suche: bb4108
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Experimentierwerkstatt «Naturfarbe und Malerei» [
Im Kurs experimentieren Sie mit Naturmaterialien, stellen Stifte, Pinsel und Farben selber

her. In der Natur finden Sie Bildtrager und Anregungen flirs Gestalten. In diesem Prozess
tauschen Sie sich mit anderen aus und lassen sich durch vielfaltige Impulse inspirieren.

Themen: 41 Gestalten, QV 31 Natur, Mensch, Gesellschaft, SP23-17_Uberfachliche Kompetenzen der Schilerinnen/
Schler, SP23-24_Lernen Uber Fachgrenzen hinweg, SP23-28_Projektartiges Lernen, SP23-29_Didaktik
ausserschulischer Lernorte — Im Fokus 2023

Ort: Luterbach Lehrpersonen Sek I Sa, 2.9.2023, 9.00-17.00 Uhr
GebUlhren: CHF 288.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, SO: B Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 2.7.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code flr die Suche: bb4105
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N sP23-1 8_Aufgabenkulturen und Lernaufgaben

2 Kurse

Voneinander lernen und Lernen sichtbar machen - Methodenboérse

Bei diesem Online-Angebot stellen sich Lehrpersonen in kurzen Austauschsequenzen Me-
thoden vor, mit denen sie KnacknUsse in ihrem Unterricht [6sen. Sie erweitern ihr Metho-
denrepertoire, um Lernprozesse sichtbar zu machen, Motivation zu starken und Lernresul-
tate zu verbessern.

12 Unterrichten und Lernen, SP23-18_Aufgabenkulturen und Lernaufgaben

Ort: Online Lehrpersonen Sek Il Mi, 31.5.2023, 16.00-17.30 Uhr
Gebihren: CHF 54.00 Lehrpersonen Zyklus 1
Finanzierung: AG: A, BL: D, SO: B Lehrpersonen Zyklus 2
Anmeldeschluss: 31.3.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fir die Suche: bb1219

Aufgaben zu Hochsprungtechniken

Dieser Kurs widmet sich der Gestaltung und Durchfliihrung von kompetenzorientierten Auf-
gaben im Sportunterricht, wobei spezifisch auf Aufgaben zu Hochsprungtechniken einge-
gangen wird.

43 Bewegung und Sport, SP23-18_Aufgabenkulturen und Lernaufgaben

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Sa, 13.5.2023, 8.30-12.00 Uhr
Gebihren: CHF 144.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: B

Anmeldeschluss: 13.3.2023

Code fur die Suche: bb4308
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SP23-19_Lernbegleitung

1 Kurse

Gender und Mathe - ein hartnackiges Stereotyp

Sind Madchen mathematisch weniger interessiert und begabt als Jungen? Aufgrund theo-
retischer Konzepte und empirischer Befunde zu diesem Stereotyp reflektieren Sie ihre
Lehrpraxis und entwickeln konkrete Handlungsstrategien fir Ihren Unterricht.

Themen: 23 Mathematik, QV 32 Natur und Technik, QV 72 Sekundarstufe I, SP23-19_Lernbegleitung,
SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Mi, 3.5., 7.6.2023, 13.30-17.00 Uhr
Gebuhren: CHF 288.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: B

Anmeldeschluss: 3.3.2023

Code fur die Suche: bb2321
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| SP23-20_Kompetenzorientierte Beurteilung

1 Kurse

Checkergebnisse und Anforderungsprofile fiir den Berufswahlprozess

Die Teilnehmenden kennen das Teilzertifikat Check S2 sowie die Anforderungsprofile fiir
Berufslehren. Sie konnen Check-Ergebnisse lesen, interpretieren und mit den Anforde-
rungsprofilen vergleichen und diese mit Lernenden besprechen.

Themen: 61 Checks und Mindsteps, QV 15 Berufliche Orientierung, SP23-20_Kompetenzorientierte Beurteilung,
SP23-30_Grundkompetenzen

Ort: Online Lehrpersonen Sek Il Di, 9.56.2023, 16.30-18.30 Uhr
Gebuhren: CHF 90.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: A

Anmeldeschluss: 9.3.2023

Code fir die Suche: brnw07
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SP23-22 Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl.
Unterrichtsplanung

4 Kurse

Gender und Mathe - ein hartnackiges Stereotyp

Sind Madchen mathematisch weniger interessiert und begabt als Jungen? Aufgrund theo-
retischer Konzepte und empirischer Befunde zu diesem Stereotyp reflektieren Sie ihre
Lehrpraxis und entwickeln konkrete Handlungsstrategien fir Ihren Unterricht.

Themen: 23 Mathematik, QV 32 Natur und Technik, QV 72 Sekundarstufe I, SP23-19_Lernbegleitung,
SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Mi, 3.5., 7.6.2023, 13.30-17.00 Uhr
Gebuhren: CHF 288.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: B

Anmeldeschluss: 3.3.2023

Code fur die Suche: bb2321

Hip-Hop/Streetdance

Sie lernen einfache umsetzbare Tanz- und Schrittkombinationen im Bereich Hip-Hop/Street-
dance und erhalten ldeen fiir die Umsetzung im Unterricht. Der Kurs ist fir Sportlehrperso-
nen aller Tanzniveaus konzipiert.

43 Bewegung und Sport, SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung

Ort: Wettingen Lehrpersonen Sek Il Mo, 6.11.,13.11., 20.11.2023, 18.30-
Gebihren: CHF 180.00 Lehrpersonen Zyklus 3 20.00 Uhr

Finanzierung: AG: A, SO: B

Anmeldeschluss: 6.9.2023

Code fir die Suche: bb4315
Roundnet/Spikeball

Roundnet (auch bekannt unter Spikeball) ist eine Trendsportart, die Spielwitz, Koordination
und Teamgeist vereint. Als attraktives 360°-Spiel ohne Spielfeldbegrenzung besticht Ro-
undnet durch Kreativitat, Spielspass und vielseitigen Einsatz im Schulsport.

43 Bewegung und Sport, SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung

Ort: Solothurn Lehrpersonen Sek Il Sa, 16.9.2023, 13.30-17.00 Uhr
GebUlhren: CHF 144.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: B

Anmeldeschluss: 16.7.2023

Code fir die Suche: bb4318
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Aktivierende Methoden fiir Politische Bildung

Politische Bildung ist mehr als Staatskunde. Die Schilerinnen und Schuler sollen Gelegen-
heit haben, sich eigenstandig und aktiv mit Fragen und Prozessen der Politik auseinander-
zusetzen. Im Kurs werden konkrete Vorschlage dazu vorgestellt und diskutiert.

72 Sekundarstufe I, SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung, SP23-25_Partizipation,
SP23-28_Projektartiges Lernen, SP23-31_Bildung fur Nachhaltige Entwicklung (BNE)

Ort: Muttenz Lehrpersonen Sek Il Sa, 23.9.2023, 10.00-13.30 Uhr
Gebihren: CHF 612.00 Mo, 25.9.2023, 0.00-08.00 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D Sa, 28.10.2023, 10.00-13.30 Uhr

Anmeldeschluss: 23.7.2023
Code fur die Suche: bb7206
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SP23-24 _Lernen iiber Fachgrenzen hinweg
2 Kurse

Experimentierwerkstatt «Naturfarbe und Malerei»

Im Kurs experimentieren Sie mit Naturmaterialien, stellen Stifte, Pinsel und Farben selber
her. In der Natur finden Sie Bildtrager und Anregungen fliirs Gestalten. In diesem Prozess
tauschen Sie sich mit anderen aus und lassen sich durch vielfaltige Impulse inspirieren.

Themen: 41 Gestalten, QV 31 Natur, Mensch, Gesellschaft, SP23-17_Uberfachliche Kompetenzen der Schilerinnen/
Schler, SP23-24_Lernen Uber Fachgrenzen hinweg, SP23-28_Projektartiges Lernen, SP23-29_Didaktik
ausserschulischer Lernorte — Im Fokus 2023

Ort: Luterbach Lehrpersonen Sek I Sa, 2.9.2023, 9.00-17.00 Uhr
GebUlhren: CHF 288.00 Lehrpersonen Zyklus 1

Finanzierung: AG: A, SO: B Lehrpersonen Zyklus 2

Anmeldeschluss: 2.7.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fur die Suche: bb4105

Kunst und Kommerz
Der Kurs beleuchtet kommerzielle Dimensionen von Kunst und Kultur und fragt nach den
Hintergriinden flr den Unterricht in den Fachern Bildnerisches Gestalten und Wirtschaft.

Themen: 72 Sekundarstufe I, QV 35 Wirtschaft, Arbeit, Haushalt, QV 41 Gestalten, SP23-24_Lernen lber
Fachgrenzen hinweg, SP23-28_Projektartiges Lernen

Ort: Muttenz Lehrpersonen Sek Il Fr, 10.2.2023, 17.00-20.00 Uhr
Gebuhren: CHF 576.00 Lehrpersonen Zyklus 3 Sa, 11.2.2023, 9.00-13.00 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D Fr, 31.3.2023, 17.00-20.00 Uhr
Anmeldeschluss: 10.12.2022 Sa, 17.6.2023, 9.00-13.00 Uhr

Code fur die Suche: bb7205
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] sSP23-25 Partizipation

1 Kurse

Aktivierende Methoden fiir Politische Bildung

Politische Bildung ist mehr als Staatskunde. Die Schilerinnen und Schuler sollen Gelegen-
heit haben, sich eigenstandig und aktiv mit Fragen und Prozessen der Politik auseinander-
zusetzen. Im Kurs werden konkrete Vorschlage dazu vorgestellt und diskutiert.

72 Sekundarstufe I, SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung, SP23-25_Partizipation,
SP23-28_Projektartiges Lernen, SP23-31_Bildung fur Nachhaltige Entwicklung (BNE)

Ort: Muttenz Lehrpersonen Sek Il Sa, 23.9.2023, 10.00-13.30 Uhr
Gebihren: CHF 612.00 Mo, 25.9.2023, 0.00-08.00 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D Sa, 28.10.2023, 10.00-13.30 Uhr

Anmeldeschluss: 23.7.2023
Code fur die Suche: bb7206
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SP23-28_Projektartiges Lernen

3 Kurse

Experimentierwerkstatt «Naturfarbe und Malerei»

Im Kurs experimentieren Sie mit Naturmaterialien, stellen Stifte, Pinsel und Farben selber
her. In der Natur finden Sie Bildtrager und Anregungen fliirs Gestalten. In diesem Prozess
tauschen Sie sich mit anderen aus und lassen sich durch vielfaltige Impulse inspirieren.

Themen: 41 Gestalten, QV 31 Natur, Mensch, Gesellschaft, SP23-17_Uberfachliche Kompetenzen der Schilerinnen/
Schler, SP23-24_Lernen Uber Fachgrenzen hinweg, SP23-28_Projektartiges Lernen, SP23-29_Didaktik
ausserschulischer Lernorte — Im Fokus 2023

Ort: Luterbach Lehrpersonen Sek I Sa, 2.9.2023, 9.00-17.00 Uhr
GebUlhren: CHF 288.00 Lehrpersonen Zyklus 1

Finanzierung: AG: A, SO: B Lehrpersonen Zyklus 2

Anmeldeschluss: 2.7.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fur die Suche: bb4105

Kunst und Kommerz
Der Kurs beleuchtet kommerzielle Dimensionen von Kunst und Kultur und fragt nach den
Hintergriinden flr den Unterricht in den Fachern Bildnerisches Gestalten und Wirtschaft.

Themen: 72 Sekundarstufe I, QV 35 Wirtschaft, Arbeit, Haushalt, QV 41 Gestalten, SP23-24_Lernen lber
Fachgrenzen hinweg, SP23-28_Projektartiges Lernen

Ort: Muttenz Lehrpersonen Sek Il Fr, 10.2.2023, 17.00-20.00 Uhr
Gebuhren: CHF 576.00 Lehrpersonen Zyklus 3 Sa, 11.2.2023, 9.00-13.00 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D Fr, 31.3.2023, 17.00-20.00 Uhr
Anmeldeschluss: 10.12.2022 Sa, 17.6.2023, 9.00-13.00 Uhr

Code fur die Suche: bb7205

Aktivierende Methoden fiir Politische Bildung

Politische Bildung ist mehr als Staatskunde. Die Schilerinnen und Schuler sollen Gelegen-
heit haben, sich eigenstandig und aktiv mit Fragen und Prozessen der Politik auseinander-
zusetzen. Im Kurs werden konkrete Vorschlage dazu vorgestellt und diskutiert.

72 Sekundarstufe II, SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung, SP23-25_Partizipation,
SP23-28_Projektartiges Lernen, SP23-31_Bildung fur Nachhaltige Entwicklung (BNE)

Ort: Muttenz Lehrpersonen Sek Il Sa, 23.9.2023, 10.00-13.30 Uhr
Gebihren: CHF 612.00 Mo, 25.9.2023, 0.00-08.00 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D Sa, 28.10.2023, 10.00-13.30 Uhr

Anmeldeschluss: 23.7.2023
Code flr die Suche: bb7206
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I SP23-29 Didaktik ausserschulischer Lernorte - Im Fokus
2023

2 Kurse

Experimentierwerkstatt «Naturfarbe und Malerei»

Im Kurs experimentieren Sie mit Naturmaterialien, stellen Stifte, Pinsel und Farben selber
her. In der Natur finden Sie Bildtrager und Anregungen fliirs Gestalten. In diesem Prozess
tauschen Sie sich mit anderen aus und lassen sich durch vielfaltige Impulse inspirieren.

Themen: 41 Gestalten, QV 31 Natur, Mensch, Gesellschaft, SP23-17_Uberfachliche Kompetenzen der Schilerinnen/
Schler, SP23-24_Lernen Uber Fachgrenzen hinweg, SP23-28_Projektartiges Lernen, SP23-29_Didaktik
ausserschulischer Lernorte — Im Fokus 2023

Ort: Luterbach Lehrpersonen Sek I Sa, 2.9.2023, 9.00-17.00 Uhr
GebUlhren: CHF 288.00 Lehrpersonen Zyklus 1

Finanzierung: AG: A, SO: B Lehrpersonen Zyklus 2

Anmeldeschluss: 2.7.2023 Lehrpersonen Zyklus 3

Code fur die Suche: bb4105

Rollen und Fahren auf dem Pumptrack

Pumptracks werden immer beliebter und werden rege befahren. Wir wollen das «Pum-
pen» auf verschiedenen Rollgeraten auf sichere Art erleben. Auch soll aufgezeigt werden,
wie ein Pumptrack mit Schulklassen genutzt werden kann.

43 Bewegung und Sport, SP23-29_Didaktik ausserschulischer Lernorte — Im Fokus 2023

Ort: Campus Brugg-Windisch Lehrpersonen Sek Il Sa, 3.6.2023, 8.30-12.00 Uhr
Gebihren: CHF 144.00 Lehrpersonen Zyklus 2
Finanzierung: AG: A, SO: B Lehrpersonen Zyklus 3

Anmeldeschluss: 3.4.2023
Code fur die Suche: bb4313
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SP23-30_Grundkompetenzen

1 Kurse

Checkergebnisse und Anforderungsprofile fiir den Berufswahlprozess

Die Teilnehmenden kennen das Teilzertifikat Check S2 sowie die Anforderungsprofile fiir
Berufslehren. Sie konnen Check-Ergebnisse lesen, interpretieren und mit den Anforde-
rungsprofilen vergleichen und diese mit Lernenden besprechen.

Themen: 61 Checks und Mindsteps, QV 15 Berufliche Orientierung, SP23-20_Kompetenzorientierte Beurteilung,
SP23-30_Grundkompetenzen

Ort: Online Lehrpersonen Sek Il Di, 9.56.2023, 16.30-18.30 Uhr
Gebuhren: CHF 90.00 Lehrpersonen Zyklus 3

Finanzierung: AG: A, SO: A

Anmeldeschluss: 9.3.2023

Code fir die Suche: brnw07
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| SP23-31_Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE)

1 Kurse

Aktivierende Methoden fiir Politische Bildung

Politische Bildung ist mehr als Staatskunde. Die Schilerinnen und Schuler sollen Gelegen-
heit haben, sich eigenstandig und aktiv mit Fragen und Prozessen der Politik auseinander-
zusetzen. Im Kurs werden konkrete Vorschlage dazu vorgestellt und diskutiert.

72 Sekundarstufe II, SP23-22_Fachliche und fachdidaktische Kurse inkl. Unterrichtsplanung, SP23-25_Partizipation,
SP23-28_Projektartiges Lernen, SP23-31_Bildung fur Nachhaltige Entwicklung (BNE)

Ort: Muttenz Lehrpersonen Sek Il Sa, 23.9.2023, 10.00-13.30 Uhr
Gebihren: CHF 612.00 Mo, 25.9.2023, 0.00-08.00 Uhr
Finanzierung: AG: D, SO: D Sa, 28.10.2023, 10.00-13.30 Uhr
Anmeldeschluss: 23.7.2023

Code flr die Suche: bb7206
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Tagungen und spezielle Veranstaltungen der
Padagogischen Hochschule

R

Susann Miiller Obrist,
Co-Ressortleiterin Kurse
und Tagungen

Tagungen und spezielle Veranstaltungen wie z.B. Vortragsrei-
hen sind Formate, welche die ein- bis dreitdgigen klassischen
Kurse ergidnzen und in den letzten Jahren thema-tisch und im
Format immer vielféltiger wurden.

Vernetzung und Austausch

Tagungen dienen dem Uberblickswissen und der Vernetzung.
Dariiber hinaus erhalten Teilnehmende Impulse und Ideen fiir
ihren Unterricht. Beispiele dafiir sind « Lerncoaching» oder «
Uberfachliche Kompetenzeny.

Ausserdem ergeben sich spannende und anregende Begegnun-
gen und Austauschge- legenheiten zwischen Lehrpersonen ei-
nerseits und Fachdidaktikerinnen/Fachdidak- tikern sowie
Fachwissenschaftlerinnen/Fachwissenschaftlern andererseits.

Wissen auffrischen

Langjdhrige und wiederkehrende Tagungen wie die «Komm-
Schau» werden von Teilnehmenden genutzt, um frither erworbe-
nes Wissen aufzufrischen und Kontakte zu pflegen.

Viele dieser Tagungen weisen ein Stammpublikum auf, das sich
auf die Gelegenheit freut, sich einen Tag mit Kolleginnen und
Kollegen zu treffen und in eine «Commu- nity» der Pddagogi-
schen Hochschule einzutauchen.

Erfreulich gross ist jeweils der Anteil an erstmalig Teilnehmen-
den, welche die besondere Atmosphare zu schitzen wissen, die
ein solcher Tag mit sich bringt.

Susann Miiller Obrist, Co-Ressortleiterin Kurse und Tagungen

Detaillierte Informationen zu den Tagungen und weiteren Ver-

anstaltungen finden sich hier:
http://www.fhnw.ch/wbph-tagungen">
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I Keine Angebote gefunden

Sie haben folgende Filter gesetzt. Zu die-
ser Auswahl an Filtern gibt es keine An-
gebote in dieser Rubrik.

Zielgruppen
— Lehrpersonen Sek 11

Themen, Facher, Lehrplanbezug
Alle Themen

Formate
Alle Formate
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CAS-, DAS- und MAS-Programme

<>

Urs Oberthaler, Leiter
Zentrum Professionen
im Schulfeld

Sie kénnen sich fiir eine Leitungs, Unterrichts oder Beratungs-
funktion qualifizieren, z. B. als Schulleiterin oder Schulleiter,
als Fachlehrerin/Fachlehrer Berufs wahl unterricht mit EDKAn-
erkennung oder als Berater/Beraterin mit bsoAnerkennung. Mit
einem Master of Advanced Studies (MAS), Diploma of Advanced
Studies (DAS) oder Certificate of Advanced Studies (CAS) der
Padagogischen Hochschule FHNW weisen Sie aus, dass Sie sich
intensiv mit einem spezifischen Thema befasst und theoriege-
leitete sowie praxisbezogene Kompetenzen erworben haben.
Vielleicht m&chten Sie ja zundchst auch nur ein Modul eines
Weiterbildungsprogramms absolvieren. Unsere LuPeModule
haben einen verstdrkten inhaltlichen Lehrplan bzw. Themenbe-
zug, sind zwar eigensténdig aber gleichzeitig mit anderen An-
geboten kombinierbar. LuPeModule lassen sich in der Regel an
ein zu einem spéteren Zeitpunkt besuchtes CASProgramm an-
rechnen. Weitere Informationen zum «System LuPe» finden Sie
auf www.thnw.ch/wbph lupe.

In den Weiterbildungsprogrammen oder Modulen kénnen Sie
Thre alltdgliche Berufspraxis in Bezug zu wissenschaftsorien-
tierten Modellen und Konzepten setzen, sich iber eine ldngere
Zeit vertieft mit der von Thnen gewé&hlten Thematik
auseinandersetzen und sich mit anderen Teilnehmenden mit
dhnlichen Interessen vernetzen. Fiir welches Angebot entschei-
den Sie sich als nichstes?

Urs Oberthaler, Leiter Zentrum Professionen im Schulfeld
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- CAS Beratungsansétze und integratives

Beratungskonzept

Als angehende Beratungsperson miis-
sen Sie eine Vielzahl von Beratungsan-
sdtzen kennen, damit Sie entscheiden
kénnen, welche Grundsétze in Threr
Arbeit handlungsleitend sein sollen.
Bei einem integrativen Beratungskon-
zept werden aufgrund von klaren Kri-
terien Elemente aus verschiedenen
Beratungsansédtzen kombiniert und zu
einem stimmigen Ganzen gefasst. Fiir
die Auswahl sind die Kohérenz, das je-
weilige Beratungsfeld sowie personli-
che Vorlieben entscheidend.

In diesem CAS-Programm erarbeiten Sie
Thr persoénliches Beratungskonzept auf
der Grundlage von ausgewéhlten Themen
der Anthropologie, der Erkenntnistheorie
und in Auseinandersetzung mit personli-
chen Beratungskonzepten, die erfahrene
Beraterinnen und Berater prasentieren.
Beim Verfassen der Diplomarbeit werden
Sie kompetent unterstiitzt.

Beginn
18.8.2022

Orte
Campus Brugg-Windisch

Auskunft und Beratung
Corina Bernhard
corina.bernhard@fhnw.ch
+41 56 202 80 52

Alle Informationen und Anmeldung

Profil des Angebots

Zielgruppe

-» Lehrpersonen Zyklus 1

-» Lehrpersonen Zyklus 2

-» Lehrpersonen Zyklus 3

-» Lehrpersonen Sek 11

->Dozierende an Hochschulen

-> Mitarbeiter/innen an Hochschulen

->Schulleiter/innen

->Behoérdenmitglieder

-> Erwachsenen- und Weiterbildner/in-
nen

Themen

-» Organisationen verstehen und Men-
schen beraten

-» Beratungsweiterbildung

-» Change Management

->Coaching

->Fiihrung und Qualitdtsmanagement
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CAS Grundlagen der Einzelberatung

Tipps zu geben aufgrund eines Bauch-
gefiihls geniigt Thnen nicht mehr. Sie
wollen lernen, wie Sie Bera-
tungssituationen professionell gestal-
ten kénnen. Im CAS-Programm
«Grundlagen der Einzelberatung»
werden Sie in Theorie und Praxis fiir
interne oder externe Bera-
tungsauftrige ausgebildet. Grundle-
gende theoretische Beziige, zum Bei-
spiel das Denken in Rollen oder das
Wissen iiber Verdnderungsprozesse,
werden vermittelt. Die Videoanalyse
von Mikrosituationen sowie ein geziel-
tes Training machen Sie fit fiir die Pra-
xis.

Alle beratenden Tatigkeiten erfordern die
Fahigkeit, tragfahige Beziehungen zu ge-
stalten, sich in komplexen Situationen
rasch zu orientieren sowie gleichzeitig
systematisch und situativ zu handeln.
Beim Aufbau der dazu nétigen Kompe-
tenzen werden Sie von Fachleuten unter-
stiitzt, die sowohl die theoretischen
Grundlagen fundiert kennen als auch ihre
praktische Anwendung in der eigenen Be-
ratungstatigkeit erprobt haben.

Beginn
8.9.2022

Orte
Campus Brugg-Windisch

Auskunft und Beratung
Corina Bernhard
corina.bernhard@fhnw.ch
+41 56 202 80 52

Alle Informationen und Anmeldung

Profil des Angebots

Zielgruppe

-» Lehrpersonen Zyklus 1

-» Lehrpersonen Zyklus 2

-» Lehrpersonen Zyklus 3

-» Lehrpersonen Sek 11

->Dozierende an Hochschulen

->Schulleiter/innen

-» Lehrpersonen mit lateralen Fiih-
rungsfunktionen

->Behoérdenmitglieder

->Schulische Heilpddago-
gen/Heilpddagoginnen

-»Schulsozialarbeitende

-» Erwachsenen- und Weiterbildner/in-
nen

Themen

-» Organisationen verstehen und Men-
schen beraten

-> Beratungsweiterbildung

-» Coaching
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- CAS Padagogischer ICT-Support (PICTS) |

Modulare Durchfiihrung

Der padagogische ICT-Support (PICTS)
hat sich an den Schulen als zentrales
Element zur Begleitung des digitalen
Wandels etabliert. An den Schulen
wird diese Rolle unterschiedlich wahr-
genommen, dementsprechend sind
auch die Aufgaben, die mit der Rolle
verbunden sind, verschieden. Mit der
Moglichkeit, Weiterbildungsmodule
entlang der Bediirfnisse der einzelnen
Schule zusammenzustellen und diese
bei Bedarf zum CAS PICTS zusammen-
zufassen, schlagen wir ein neues Kapi-
tel bei der Ausbildung von padagogi-
schen ICT-Supporterinnen und -Sup-
portern auf.

Beginn
laufend

Orte
Campus Brugg-Windisch

Auskunft und Beratung
Dzenisa Prasovic
dzenisa.prasovic@fhnw.ch
+41 56 202 80 36

Alle Informationen und Anmeldung

Profil des Angebots

Zielgruppe

-> Erwachsenen- und Weiterbildner/in-
nen

-» Lehrpersonen Sek 11

Thema
-> Interdisziplinare und fachdidaktische
Vertiefungen
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CAS Theaterpadagogik

Sie wollen vermehrt spielerische For-
men in Thren Unterricht integrieren
und theaterédsthetische Spielprozesse
im schulischen Kontext kompetent an-
leiten und begleiten. Dieses CAS-Pro-
gramm befdhigt Sie dazu.

Absolvierende des CAS «Theaterpddago-
giky
— sind Fachleute fiir theatrales Lehren
und Lernen
— beraten und unterstiitzen das Kollegi-
um in theaterpddagogischen Fragen
— fungieren als Ansprechpersonen fiir
Kulturvermittlung
— fithren kulturelle Projekte mit der eige-
nen und/oder mehreren Klassen im
Schulhaus durch
Theaterpddagogik ist eine spielerische
Auseinandersetzung mit sich, mit ande-
ren und fiir andere. Dieses Programm
folgt diesen drei Grundprinzipien. Aus-
gangspunkt ist die Erweiterung Ihrer ei-
genen Spielerfahrung. Die Entfaltung der
personlichen Auftrittskompetenz steht
zu Beginn der Weiterbildung im Zentrum:
Korpersprache und Stimme werden ge-
zielt geschult.
Theatrales Lernen im schulischen Kon-
text ermo6glicht das Training tiberfachli-
cher Kompetenzen wie Konzentration,
Wahrnehmung, Partizipation, Ausdrucks-
fahigkeit, Kreativitdt und Imagination.
Das Programm befédhigt Sie, theaterpad-
agogische Formen in Thren Unterricht zu
integrieren: von einfachen Ubungen, die
im téglichen Unterricht als Bewegungs-
pausen, Tages- oder Lektionseinstieg
eingesetzt werden konnen, bis hin zu
komplexeren szenischen Formen, die di-
daktisch und inhaltlich angepasst in ver-
schiedenen Fachern Anwendung finden.

Zu guter Letzt steht Theater als eigen-
standige Ausdrucksform im Mittelpunkt.
Sie befassen sich mit aktueller Theorie,
erhalten Einblick in theaterpddagogische
Arbeitsweisen und setzen schliesslich ein
eigenes Theaterprojekt um. Dabei lernen
Sie performative Spielprozesse kompe-
tent anzuleiten und theaterdsthetische
Stilmittel gezielt einzusetzen.

Das CAS-Programm tragt zu einem er-
weiterten Verstandnis von Unterricht
und Lernen bei. Ein suchendes, experi-
mentierendes und kooperatives Lehr-
/Lernverstidndnis bildet die zentrale
Grundhaltung der gemeinsamen Arbeit.
Die Angebotsform ist kompakt, kann in-
nert eineinhalb Jahren besucht und mit
einem Zertifikat abgeschlossen werden.
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- Beginn

1.7.2023

Orte
Campus Brugg-Windisch oder PH Ziirich

Auskunft und Beratung
Esther Zumsteg
esther.zumsteg@fhnw.ch
+41 56 202 85 56

Alle Informationen und Anmeldung

Profil des Angebots

Zielgruppe
-> Lehrpersonen Zyklus 1
-> Lehrpersonen Zyklus 2
-> Lehrpersonen Zyklus 3
-> Berufseinsteiger/innen
-> Wiedereinsteiger/innen
-> Lehrpersonen Sek 11
->Schulleiter/innen
->Schulische Heilpaddago-
gen/Heilpddagoginnen
->Schulsozialarbeitende

Themen

->Unterricht gestalten und Lernende be-
gleiten

-> Allgemeine pddagogische Themen

-» Kulturvermittlung und Kunst

-» Partizipation/Perspektive Lernende

->Theaterpddagogik

-» Uberfachliche Kompetenzen

CAS Von der Schule zum Beruf | EDK-an-
erkannt

Das CAS-Programm «Von der Schule
zum Beruf» bietet Fachpersonen die
Gelegenheit, sich in einem interprofes-
sionellen Umfeld mit zentralen The-
men zur beruflichen Integration zu be-
fassen. Im Zentrum steht die Forde-
rung der notwendigen Kompetenzen
fiir die hochst anspruchsvolle Beglei-
tung und Beratung von jungen Men-
schen im Prozess der Berufswahl und
Erwerbsintegration.

Fiir eine in diesem Bereich erfolgreiche
Arbeit braucht es ein Verstdndnis von Be-
rufswahl- und Lernprozessen sowie ver-
tiefte Kenntnisse der Berufsfelder, des
Berufsbildungssystems und der Entwick-
lungen im Ubergangssystem. Gefragt
sind auch Beratungs- und Vernetzungs-
kompetenzen — insbesondere bei der Zu-
sammenarbeit mit Ausbildungsbetrieben
und Fachstellen.
Je nach Schwerpunkt Threr Arbeit wéahlen
Sie eines der beiden Profile:
— Profil A: Fachlehrerin/Fachlehrer Be-
rufswahlunterricht EDK
- Profil B: Berufsintegrationscoach
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Beginn
2.9.2022

Orte
Olten

Auskunft und Beratung
Jeannette Ritschard
jeannette.ritschard@fhnw.ch
+41 61 228 59 37

Alle Informationen und Anmeldung

Profil des Angebots

Zielgruppe

-> Lehrpersonen Zyklus 3

-» Lehrpersonen Sek 11

-» Lehrpersonen mit lateralen Fiih-
rungsfunktionen

Thema
-»Unterricht gestalten und Lernende be-
gleiten

CAS Von der Schule zum Beruf | EDK-an- .

erkannt

Das CAS-Programm «Von der Schule
zum Beruf» bietet Fachpersonen die
Gelegenheit, sich in einem interprofes-
sionellen Umfeld mit zentralen The-
men zur beruflichen Integration zu be-
fassen. Im Zentrum steht die Forde-
rung der notwendigen Kompetenzen
fiir die hochst anspruchsvolle Beglei-
tung und Beratung von jungen Men-
schen im Prozess der Berufswahl und
Erwerbsintegration.

Fiir eine in diesem Bereich erfolgreiche
Arbeit braucht es ein Verstdndnis von Be-
rufswahl- und Lernprozessen sowie ver-
tiefte Kenntnisse der Berufsfelder, des
Berufsbildungssystems und der Entwick-
lungen im Ubergangssystem. Gefragt
sind auch Beratungs- und Vernetzungs-
kompetenzen — insbesondere bei der Zu-
sammenarbeit mit Ausbildungsbetrieben
und Fachstellen.
Je nach Schwerpunkt Threr Arbeit wéahlen
Sie eines der beiden Profile:
— Profil A: Fachlehrerin/Fachlehrer Be-
rufswahlunterricht EDK
- Profil B: Berufsintegrationscoach
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- Beginn

2.9.2022

Orte
Olten

Auskunft und Beratung
Jeannette Ritschard
jeannette.ritschard@fhnw.ch
+41 61 228 59 37

Alle Informationen und Anmeldung
www.fhnw.ch/wbph-cas-vsb

Profil des Angebots

Zielgruppe

-» Lehrpersonen mit lateralen Fiih-
rungsfunktionen

-> Lehrpersonen Sek 11

-» Lehrpersonen Zyklus 3

Thema
-»Unterricht gestalten und Lernende be-
gleiten
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DAS Integrative Beratung: Supervision,
Coaching und Change Management

In IThrem Alltag werden Sie oft um Rat
gefragt. Sie schitzen das IThnen entge-
gengebrachte Vertrauen und lassen
andere an Ihren Erfahrungen teilha-
ben. Ihre Fahigkeiten zur Beratung
mochten Sie nun vertiefen. Das DAS-
Programm «Integrative Beratung: Su-
pervision, Coaching und Change Ma-
nagement» qualifiziert Sie, Bera-
tungen im beruflichen Kontext in den
Bereichen Supervision, Coaching und
Organisationsberatung professionell
und situationsgerecht zu initiieren,
durchzufiihren und zu evaluieren.

Im dynamischen Umfeld sich verdndern-
der Strukturen und Organisationen hat
professionelle Beratung folgende Zielset-
zungen:

— Individuelle Ebene: Unterstiitzung der
Weiterentwicklung der beruflichen Rol-
lengestaltung

— Organisationale Ebene: Unterstiitzung
des Managements bei der Steuerung or-
ganisationaler Verdnderungsprozesse

Integratives Beratungsverstandnis

Im Programm wird grossen Wert darauf
gelegt, dass die Teilnehmenden ein re-
flektiertes Beratungsverstédndnis entwi-
ckeln. Beratungspersonen sollen den Kli-
entinnen und Klienten vielféltige Sicht-
weisen auf komplexe Situationen anbie-
ten, sie addquat beraten und mehrdimen-
sionale Lésungen entwickeln kénnen.
Die Anzahl vorgestellter Basistheorien
im DAS-Programm ist gross. Es werden
Konzepte der Rollen- und Systemtheorie,
Personlichkeitspsychologie, Gruppendy-
namik sowie der Organisationstheorie
genutzt.
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- Beginn

8.9.2022

Orte
Campus Brugg-Windisch

Auskunft und Beratung
Corina Bernhard
corina.bernhard@fhnw.ch
+41 56 202 80 52

Alle Informationen und Anmeldung

Profil des Angebots

Zielgruppe

-> Lehrpersonen Zyklus 1

-> Lehrpersonen Zyklus 2

-> Lehrpersonen Zyklus 3

-> Lehrpersonen Sek 11

->Dozierende an Hochschulen

->Schulleiter/innen

-> Lehrpersonen mit lateralen Fithrungs-
funktionen

->Behdrdenmitglieder

->Schulische Heilpaddago-
gen/Heilpadagoginnen

->Schulsozialarbeitende

->» Erwachsenen- und Weiterbildner/in-
nen

Themen

-> Organisationen verstehen und Men-
schen beraten

-> Beratungsweiterbildung

-» Berufsbiografie und Laufbahn

-> Change Management

->Coaching

-»Fiihrung und Qualitdtsmanagement
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MAS Change Management im Bildungs-
bereich

Das MAS-Programm qualifiziert Sie als
Fithrungsperson, im System Schule
komplexe Verdnderungsprozesse fach-
, situations- sowie kontextgemaiss zu
planen, zu steuern, zu gestalten und zu
begleiten.

Sie erwerben vertiefte und umfassen-
de Kenntnisse zur Schulleitung, zum
Qualitatsmanagement und spezifisches
Wissen zum Verdnderungsmanage-
ment in Schulen.

Beginn
laufend

Orte
Bildungsraum Nordwestschweiz

Auskunft und Beratung
Verena Haller
verena.hallerl @fhnw.ch
+41 56 202 80 74

Alle Informationen und Anmeldung

Profil des Angebots

Zielgruppe

-» Lehrpersonen Zyklus 1

-» Lehrpersonen Zyklus 2

-» Lehrpersonen Zyklus 3

-» Lehrpersonen Sek 11

->Schulleiter/innen

-» Lehrpersonen mit lateralen Fiih-
rungsfunktionen

->Behoérdenmitglieder

-> Steuergruppen

-» Gemeinden

-» Flihrungscoaches

-> Praxislehrpersonen

-» Mitarbeiter/innen Schuladministrati-
on

Themen

-» Fiihrungsaufgaben erkennen und Fiih-
rung gestalten

-> Bildungsevaluation

-» Change Management

-» Zusammenarbeit auf verschiedenen
Ebenen
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System LuPe - Lehrplan und
Profilentwicklung




-72 -



System LuPe - Lehrplan und Profilentwicklung
mit individueller Weiterbildung

Kompetenzorientierung sowie die Verbindung von fachlichen
und tiberfachlichen Kompetenzen sind zentrale Aspekte des
Lehrplans 21. Eignen Sie sich aktuelles Wis-sen hierzu an und
erweitern Sie IThr Handlungsrepertoire, treten Sie in Austausch
mit anderen Lehrpersonen und/oder Fachpersonen im Schulfeld
und informieren Sie sich aus kompetenter Quelle zu diesen zen-
tralen Aspekten — besuchen Sie ein LuPe-Modul.

Was ist das «System LuPe»

Im «System LuPe» werden Elemente der Weiterbildung mit den
Inhalten kompetenz-orientierter Lehrplane systematisch in ei-
nem flexiblen und zugleich kohdrenten Rah-men verbunden.
LuPe steht fir Lehrplan und Profilentwicklung. LuPe-Module
koénnen Teil eines CAS-Programms sein und auch unabhéngig
davon besucht werden. Je nach dem sind sie auch an andere
CAS-Programme anrechenbar.

Ziel des «System LuPe»

Lehrpersonen kénnen auf ein breites und systematisch auf den
Lehrplan 21 bezoge-nes, modulares, fach- und themenspezifi-
sches Weiterbildungsprogramm zugreifen. Die Struktur des
«System LuPe» erdffnet den Lehrpersonen die Moglichkeit, ihre
Kompetenzen vor dem Hintergrund der Anforderungen des
Lehrplan 21 weiterzu-entwickeln. Sie kénnen dies gemass ih-
rem individuellen Bedarf und innerhalb einer flexiblen Ange-
botsstruktur tun.

Magdalena Michel Binder

Leiterin Ressort CAS/MAS Fachdidaktische Vertiefungen
www-fhnw.ch/wbph-lupe
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Keine Angebote gefunden

Sie haben folgende Filter gesetzt. Zu die-
ser Auswahl an Filtern gibt es keine An-
gebote in dieser Rubrik.

Zielgruppen
— Lehrpersonen Sek 11

Themen, Facher, Lehrplanbezug
Alle Themen

Formate
Alle Formate
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Beratungsangebote fur
Schulen und Lehrpersonen
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Beratungsangebote fiir Schulen und Lehrpersonen

Urs Oberthaler, Leiter
Zentrum
Organisationen im

<>

Mit uns sind Sie gut beraten! Das Institut Weiterbildung und
Beratung bietet Thnen an den Hochschulstandorten oder an Th-
rer Schule unterschiedlichste Beratungs-Set- tings, die spezi-
fisch bei professionellen und institutionellen Themen ansetzen.
Selbstverstdndlich bieten wir Beratungen auch in digitaler
Form an. Wir greifen bei unseren Angeboten auf Bera-
tungsfachpersonen sowie Expertinnen und Experten der ge-
samten Pddagogischen Hochschule FHNW zuriick.

Die Beratungsstellen haben einen fachlichen Fokus auf Schule
und Unterricht. Es geht darum, wie Sie in Unterrichtsteams,
Fachgruppen sowie in den Zyklen Unter- richt planen und ge-
stalten, Schulentwicklungsprojekte vorantreiben oder fachliche
Fragestellungen vertiefen kénnen. Die Formen reichen dabei
von klassischen Bera- tungs-Settings tiber offene Workshops,
Begleitung von theaterpéddagogischen Pro- duktionen im Kon-
text von Schul- und Unterrichtsentwicklung bis hin zu thema-
tisch fokussierten Netzwerken und Themenschulen.

Auch die Angebote der schulinternen Weiterbildung und Bera-
tung setzen hier an und erweitern das Spektrum der Schul- und
Unterrichtsentwicklung um fachdidaktische Fragestellungen
und schulinterne Programme.

Fiir Sie personlich kénnen auch professionsbezogene Bera-
tungsangebote z.B. zur individuellen Standortbestimmung,
fachdidaktischen Kurzberatung oder Weiterbildungsberatung
interessant sein. Hier stehen Sie als Person mit Thren Anliegen
zur Professionalisierung im Fokus des Beratungsprozesses.
Angebote fiir Schulleitende, wie zum Beispiel Fithrungs-
coaching und fachdidaktische Kurzmentorate, finden sich in ei-
ner separaten Broschiire.

Wir freuen uns auf Thre Anfrage!
Prof. Dr. Markus Weil

Leiter Zentrum Organisationen im Schulfeld
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Beratungsstellen
am Institut Weiterbildung und Beratung

Sich im Kollegium, im Fach-, Stufenoder Unterrichtsteam gemeinsam mit einem
aktuellen Bildungsthema auseinandersetzen, dabei Neues lernen und aktiv Schu-
le gestalten — das ist schulinterne Weiterbildung. Sie wird von der Schulleitung in
die Wege geleitet und findet vor Ort im gewohnten Arbeitsumfeld statt. Die Pad-
agogische Hochschule FHNW vermittelt qualifizierte Fachleute fir schulinterne
Weiterbildung an Schulen, welche diese in Entwicklungsprozessen und Sachthe-
men begleitet. So konnen Entwicklungsvorhaben optimal unterstitzt und bil-
dungspolitische Themen umgesetzt werden. Vor jeder schulinternen Weiterbil-
dung steht eine Erstberatung mit dem Ziel, den kon-kreten Bedarf und das Set-
ting zu klaren
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I Keine Angebote gefunden

Sie haben folgende Filter gesetzt. Zu die-
ser Auswahl an Filtern gibt es keine An-
gebote in dieser Rubrik.

Zielgruppen
— Lehrpersonen Sek 11

Themen, Facher, Lehrplanbezug
Alle Themen

Formate
Alle Formate
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Schulinterne Weiterbildung und Beratung

Sich im Kollegium, im Fach-, Stufenoder Unterrichtsteam gemeinsam mit einem
aktuellen Bildungsthema auseinandersetzen, dabei Neues lernen und aktiv Schu-
le gestalten — das ist schulinterne Weiterbildung. Sie wird von der Schulleitung in
die Wege geleitet und findet vor Ort im gewohnten Arbeitsumfeld statt. Die Pad-
agogische Hochschule FHNW vermittelt qualifizierte Fachleute fir schulinterne
Weiterbildung an Schulen, welche diese in Entwicklungsprozessen und Sachthe-
men begleitet. So konnen Entwicklungsvorhaben optimal unterstitzt und bil-
dungspolitische Themen umgesetzt werden. Vor jeder schulinternen Weiterbil-
dung steht eine Erstberatung mit dem Ziel, den kon-kreten Bedarf und das Set-
ting zu klaren
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Sich im Kollegium, im Fach-, Stufen-
oder Unterrichtsteam gemeinsam mit ei-
nem ak-tuellen Bildungsthema auseinan-
dersetzen, dabei Neues lernen und aktiv
Schule ge-stalten — das ist schulinterne
Weiterbildung. Sie wird von der Schullei-
tung in die Wege geleitet und findet vor
Ort im gewohnten Arbeitsumfeld statt.
Die Pddagogische Hochschule FHNW ver-
mittelt qualifizierte Fachleute fiir
schulin-terne Weiterbildung an Schulen,
welche diese in Entwicklungsprozessen
und Sach-themen begleitet. So kénnen
Entwicklungsvorhaben optimal unter-
stlitzt und bil-dungspolitische Themen
umgesetzt werden.

Vor jeder schulinternen Weiterbildung
steht eine Erstberatung mit dem Ziel, den
kon-kreten Bedarf und das Setting zu
klaren.

Entwicklung von Schule und Unterricht
Dem Erstkontakt folgt ein Planungsge-
sprach zwischen der Schulleitung, einer
Fach-person und allenfalls einer Vertre-
tung der Lehrerschaft. Jede Schule entwi-
ckelt sich geméss ihren Voraussetzungen
wie Grosse, Stufe, Umfeld und personaler
Konstella-tion. Deshalb setzen sich die
Beratenden mit jeder Anfrage eingehend
auseinander und stellen in Zusammenar-
beit mit den Schulleitungen das Angebot
zusammen.

Fiir das Gelingen schulinterner Weiterbil-
dung und Beratung sind finf Punkte aus-

I schulinterne Weiterbildung und Beratung

schlaggebend:

— Situationsspezifische Vorbereitung

— Sorgfaltige und konsequente Durchfiih-
rung

- Uberzeugende und kompetente Fachleu-
te

— Nachhaltige Einbettung des Themas in
die Schulentwicklung

— Fithrung durch die Schulleitung
Schulinterne Weiterbildung und Beratung
bezieht sich auf die Aufgabenfelder von
Schulleitungen und damit auf folgende
Bereiche: Schule und System; Unterricht
und Inhalt; Team und Personal.
Schulinterne Weiterbildung und Beratung
befasst sich auch mit Fragestellungen
von Fach-, Stufen- und Unterrichtsteams.
Dafir stehen un-terschiedliche Formate
wie Supervision, Praxisberatung und
fachdidaktisches Kurz-mentorat zur Ver-
fiigung. Diese werden im Planungsge-
sprich gemeinsam bestimmt und an die
jeweilige Situation angepasst.

Schul- und Systementwicklung

Beratung in Steuerungsprozessen im Hin-
blick auf Geleitete Schule, Qualitdtsma-
nagement, Organisationsentwicklung,
Ressourcenmanagement, Perso-
nalentwicklung, Kompetenzmanagement,
interne Schulevaluation usw.
Unterrichtsbezogene und thematische
Entwicklung

Weiterbildung und Beratung zu: Klassen-
fiithrung, Heterogenitét, Integration, pad-
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ago-gischen, didaktischen und fachdi-
daktischen Themen, Férderung und Beur-
teilung usw.

Team- und Personalentwicklung
Qualifizierte Fachleute bieten Beratung
und Begleitung bei komplexen Situati-
onen im Kollegium beziiglich Zusammen-
arbeit im Team (z. B. kollegiale
Hospitation, Feed-backkultur, Reflexion
von Unter richt, Teamkonflikte, Teamsu-
pervision, Umgang mit Belastungen
usw.) an.

Schul- und Weiterbildungscoaches - fiir
langerfristige Vorhaben

Héufig geschieht Schulentwicklung auf
verschiedenen Ebenen. Viele Themen
brau-chen Zeit, um in einem Unterrichts-
team oder einem erweiterten Lehrper-
sonengremi-um so diskutiert und akzep-
tiert zu werden, dass die Implementie-
rung in die Praxis anschliessend gelingt
(z. B. Heterogenitédt, Kompetenzorientie-
rung, Qualitdtsmana-gement, Gesund-
heit). Aus diesem Grund vermittelt das
IWB fiir langerfristige Ent-wicklungen
von bis zu drei Jahren Schul- und Weiter-
bildungscoaches

Zielsetzung

Die Schul- und Weiterbildungscoaches
unterstiitzen Schulleitungen und Steuer-
grup-pen bei der Umsetzung von komple-
xen langerfristigen Entwicklungsprozes-
sen in-nerhalb der Schule.

Aufgaben

Die Aufgaben der Schul- und Weiterbil-
dungscoaches beziehen sich auf die Be-
reiche Schule, Unterricht und Weiterbil-
dungsplanung. Diese sind nicht trenn-
scharf. Funk-tionen, Aufgaben und Ar-
beitsweise sowie ein Zeitplan werden je-

weils zu Beginn der Zusammenarbeit
festgelegt. Bei Bedarf wird eine Stand-
ortbestimmung zur Zusam-menarbeit
durchgefiihrt.

Ein Schul- und Weiterbildungscoach be-
rat eine Schule in einem mehrjdhrigen
Pro-zess regelméssig und bringt als
Fachperson seine wissenschaftliche Ex-
pertise, die Aussensicht sowie die Erfah-
rung und Vernetzung mit anderen Schu-
len in dhnlichen Entwicklungsprozessen
mit. Ebenso berét der Schul- und Weiter-
bildungscoach, wie man gréssere Verén-
derungsvorhaben im Sinne der schulin-
ternen Evaluation tiber-priifen kann
(schulentwicklungsintegrierte Evaluati-
on). Die Schulleitung und die ver-ant-
wortliche Steuergruppe behalten die Fiith-
rung und Verantwortung fiir das Thema.

Leitung und Kontakt

Bendicht Marthaler und Franziska Mat-
ter,

Co-Leitende Schulinterne Weiterbildung
und Beratung

Aargau: T +41 56 202 72 10, schulin-
tern.iwb.ph@fhnw.ch

Solothurn, Basel-Landschaft, Basel-
Stadt und andere Kantone:

T +41 32 628 67 07, schulin-
tern.iwb.ph@fhnw.ch
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Die folgenden Programme bieten Schulen
die Mdglichkeit, mit erprobten Settings
fachliche Akzente in der Schu-
lentwicklung zu setzen. Sie werden in der
Durchfiih-rung jeweils individuell auf die
Situation und den Bedarf der einzelnen
Schule ange-passt.

Soziales Lernen im Fokus der Schu-
lentwicklung

Soziales Lernen in der Schule zielt auf
den Erwerb personaler und sozialer Kom-
pe-tenzen von Kindern und Jugendlichen,
die ihnen kompetentes Verhalten in der
sozia-len Umwelt erlauben. Sie sollen
diese kritisch und selbstbewusst mitge-
stalten, eige-ne Bediirfnisse verfolgen
und zugleich Mitverantwortung fir die
anderen iiberneh-men kénnen. Soziales
Verhalten geschieht immer im Bezug zum
Kontext, ohne diesen kann Verhalten
nicht verstanden werden. Fiir eine Schule
ist daher die jeweilige Schulkultur von
zentraler Bedeutung. Wenn Partizipation,
Empowerment und Selbst-wirksamkeits-
erfahrungen die Schule als Lernraum pra-
gen, erfahren Lehrpersonen zunehmend
Wirksamkeit ihrer Bemithungen und erle-
ben tatsédchliche Entlastung. Mit dem
Programm SOLE (Soziales Lernen in der
Schule) werden Schulleitungen und Lehr-
personen dabei unterstiitzt, die Schulkul-
tur und den Unterricht so zu gestalten,
dass Schiilerinnen und Schiiler in der Ent-
wicklung ihrer personalen und sozialen

B Thematisch ausgerichtete schulinterne Programme

Kompetenzen gefordert werden.

Leitung und Kontakt

Karin Frey, Programmleiterin Soziales
Lernen

Aargau: T +41 56 202 72 10, schulin-
tern.iwb.ph@fhnw.ch

Solothurn, Basel-Landschaft, Basel-
Stadt und andere Kantone:

T +41 32 628 67 07, schulin-
tern.iwb.ph@fhnw.ch

Luuise - integrierte Schul- und Unter-
richtsentwicklung

Luuise unterstiitzt Lehrpersonen, wieder-
kehrende didaktische Knackniisse im
tdgli-chen Unterrichten unter die Lupe zu
nehmen und gemeinsam mit der Klasse
zu 16sen. Luuise-Lehrpersonen un-
terrichten und untersuchen integriert,
sichtbar und effektiv. Beinahe 1000 Lehr-
personen sind bei ihren umgesetzten Lu-
uise-Projekten kollegial und extern bera-
ten worden. Weit iiberwiegend berichten
sie von positiven Verdnde-rungen und
verbesserter Zusammenarbeit mit den
Lernenden.

Kontakt

Prof. Dr. Wolfgang Beywl, Dozent Schul-
und Unterrichtsevaluation

T +41 56 202 80 38, luuise.ph@fhnw.ch
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Die Richtigen finden - ein Angebotspaket zur
Unterstiitzung bei der Besetzung von
Schulleitungsstellen

-85—



Die Richtigen finden - ein Angebotspaket zur
Unterstiitzung bei der Besetzung von
Schulleitungsstellen

—4

Die Neubesetzung einer Schulleitungsstelle ist eine Herausforderung fiir die Anstel-
lungsbehorde. Es gilt zu definieren, welches Profil fiir die Stelle gesucht ist, und her-
auszufinden, ob die Bewerberinnen und Be-werber die notwendigen Kompetenzen mit-
bringen und ob sie zur Schule passen. Mit dem Beratungsangebot «Die Richtigen fin-
den» un-terstiitzen Fachpersonen der Pddagogischen Hochschule FHNW die Schulbe-
horden bei der Gestaltung des Rekrutierungsprozesses fiir Schulleitende und bieten
die Durchfithrung von schulleitungsspezifi-schen Einzel-Assess ments fiir potenzielle
Stelleninhaberinnen und -inhaber an.

Neben der Unterstiitzung im Rekrutierungsprozess nimmt «Die Rich-tigen findeny zu-
dem die Férderung von potenziellen Leitungspersonen im Rahmen des Talentmanage-
ments in den Fokus. Das Angebot rich-tet sich an Schulleitungen und soll diese dabei
unterstiitzen, die The-men «Erkennung und Personalentwicklung von Lehrpersonen
mit Fiihrungspotenzialy systematisch anzugehen. Es wird kiinftig ergdnzt mit einem
Angebot zur Standortbestimmung fiir Personen, die sich fiir eine Schulleitungsfunkti-
on interessieren.
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Beratungsangebot zur Gestaltung des Rekrutierungsprozesses fiir Schulleitende

— Zielgruppe: Anstellungsinstanzen von Schulleitungen

— Die Rekrutierungsgremien werden im Prozess von einer préazisen Stel-
lenbeschreibung iiber Vorstellungsgesprache hin zu einem Entscheid von Fachperso-
nen begleitet.

Einzel-Assessment im Rahmen der Rekrutierung von Schulleitenden

— Zielgruppe: Anstellungsinstanzen von Schulleitungen

— An einem Tag entsteht durch Tests und Simulierung von Fiihrungs-situationen ein
Bild eines Bewerbers/einer Bewerberin, das Aus-sagen zu seinen/ihren schulleitungs-
spezifischen Kompetenzen ermdglicht.

Talentmanagement - Potenzial- und Laufbahnentwicklung

— Zielgruppe: Schulleitungen und interessierte Lehrpersonen

— Workshops, Prozessbegleitung und Standortbestimmungen unterstiitzen die Schul-
leitenden in der systematischen Forderung von potenziellen Leitungspersonen und
Lehrpersonen bei der Laufbahnplanung.

Kontakt

Simone Frey

Dozentin fiir Organisationspsychologie und Assessmentverfahren Fachstelle Berufs-
eignungsassessment

T +41 56 202 78 75, simone.frey@fhnw.ch
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Weitere Beratungsangebote

Unterschiedliche Herausforderungen und Kontextbedingungen beeinflussen die
Weiterentwicklung von Schulen. Eine erfolgreiche Schulentwicklung setzt be-
wahrte Methoden ein und beriicksichtigt die spezifischen ortlichen Gegebenhei-
ten. Massgeschneiderte Beratungs- und Coachingangebote unterstltzen Fih-
rungspersonen bei der Schul- und Unterrichtsentwicklung oder bei spezifischen
Themen.
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Beratungs- und Coachingangebote
fiir Fithrungspersonen

Unterschiedliche Herausforderungen und Kontextbedingungen beein-flussen die Wei-
terentwicklung von Schulen. Eine erfolgreiche Schul-entwicklung setzt bewéhrte Me-
thoden ein und beriicksichtigt die spezifischen drtlichen Gegebenheiten. Massge-
schneiderte Beratungs- und Coachingangebote unterstiitzen Fithrungspersonen bei
der Schul- und Unterrichtsentwicklung oder bei spezifischen Themen.

Fihrungscoaching fiir Schulleitende

Bei den Fiihrungscoachings stehen die konkreten Herausforderungen des Fithrungsall-
tags an Schulen im Zentrum. Die Anliegen der Schul-leitenden sind Ausgangspunkt
der gemeinsamen Arbeit im 1:1-Setting mit erfahrenen Beratungspersonen, sodass
die Schulleiterin, der Schulleiter in diesem Setting neue Handlungsperspektiven fiir
die Ar-beit an der Schule entwickeln kann.

Fiihrungscoaching zu Fragen der Potenzialerkennung und -entwicklung

Ein wichtiges Handlungsfeld der Personalentwicklung in Schulen ist die systemati-
sche Forderung von potenziellen Fithrungspersonen. Mit spezi fischen Weiterbil-
dungs- und Beratungsangeboten unterstiitzen wir Schulleitungen beim Aufbau eines
Talentmanagements an der Schule.

Beratung bei Entwicklungsvorhaben oder Krisensituationen

Die Planung und Umsetzung von grosseren Entwicklungsprojekten an Schulen oder
die konstruktive Bewaltigung von Krisensituationen sind komplexe Prozesse der
Organisationsentwicklung. Hierbei kén-nen sich Schulleitende durch erfahrene und
fiir solche Aufgaben spe-ziell ausgebildete Beratungspersonen unterstiitzen lassen,
die bei Be-darf auch weitere Fachpersonen der Pddagogischen Hochschule hin-zuzie-
hen kénnen, z. B. bei fachdidaktischen Themen.

Schul- und Weiterbildungscoaches

Eine zentrale Komponente bei Verdnderungen an Schulen ist die Fra-ge «Wie nehme
ich alle mit?». Daher ist die schulinterne Weiterbildung und eine gut auf den Entwick-
lungsprozess abgestimmte Weiterbil-dungsplanung essentiell fiir den Erfolg solcher
Verdnderungsprozes-se an Schulen. Die auf entsprechende Fragen spezialisierten
Schul- und Weiterbildungschoaches unterstiitzen Schulleitende bei dieser komplexen
Aufgabe mit einer mehrjahresperspektivischen Planung.
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Praxisberatungsgruppe zur Personalfiihrung

Die Personalfiihrung stellt Schulleitende nicht nur angesichts teilwei-se grosser Kol-
legien vor Herausforderungen. In der Praxisberatung zur Personalfiithrung kénnen die-
se Herausforderungen im kollegialen Austausch sowie mit fachkundiger Beratung an-
gegangen werden. Schulleitende kénnen so ihre Handlungssicherheit in der Fithrungs-
arbeit anhand von konkreten Fragestellungen erh6hen und ihre Pers-pektiven erwei-
tern.

Unterstiitzung bei der datengestiitzten Schulentwicklung

Interne wie externe Evaluationen liefern Schulen Standortbestim-mungen. Deren Er-
gebnisse konnen Schulleitenden dazu dienen, Ent-wicklungsprozesse zu tiberpriifen
und anzupassen oder einen Ent-wicklungsbedarf zu eruieren. Dazu kénnen sie im
Rahmen einer inter-nen Schulevaluation die dafiir notwendigen Daten selbst produ-
zieren oder Daten von externen Evaluationen nutzen. In verschiedenen Ange-boten
unterstiitzen Fachpersonen der Pddagogischen Hochschule vor Ort bei der Auswer-
tung von Daten und der Ubersetzung in konkrete Vorhaben. Zudem unterstiitzen Eva-
luationsexpertinnen und -exper-ten bei Vorhaben nach interner Evaluation (schulent-
wicklungsinteg-rierte Evaluation [seiEval] oder Fokusevaluation).

Fiir alle hier erwdhnten Angebote gelten fiir Schulleitende mit Anstel-lung in den Kan-
tonen Aargau und Solothurn besondere Bedingungen.

Weitere Informationen zu allen hier genannten Angeboten erhalten Sie bei:

Fihrung und Qualitdtsmanagement

Christof Thierstein

Ressortleiter Fithrung und Qualitdtsmanagement

T +41 56 202 81 39, christof.thierstein@fhnw.ch

Beratung zur Schulentwicklung

Bendicht Marthaler

Co-Ressortleiter Schulinterne Weiterbildung und Beratung

T +41 32 628 67 07, bendicht.marthaler@hnw.ch
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- Luuise - integrierte Schul- und Unter- Beginn
richtsentwicklung laufend

Luuise unterstiitzt Lehrpersonen, wie-  Qrte

derkehrende didaktische Knackniisse Bildungsraum Nordwestschweiz
im tdglichen Unterrichten unter die

Lupe zu nehmen und gemeinsam mit Auskunft und Beratung

der Klasse zu losen. ---->FEHLT

muss ergdnzt werden
Luuise-Lehrpersonen unterrichten und
untersuchen integriert, sichtbar und ef- Anmeldung
fektiv. Beinahe 1000 Lehrpersonen sind
bei ihren umgesetzten Luuise-Projekten
kollegial und extern beraten worden.
Weit tiberwiegend berichten sie von posi-
tiven Verdnderungen und verbesserter
Zusammenarbeit mit den Lernenden.

Kontakt Profil des Angebots
Prof. Dr. Wolfgang Beywl, Dozent Schul-

und Unterrichtsevaluation Zielgruppe

T +41 56 202 80 38, luuise.ph@fhnw.ch -> Lehrpersonen Sek 11

-»>Lehrpersonen Zyklus 1
-»>Lehrpersonen Zyklus 2
->Lehrpersonen Zyklus 3

Thema
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Angebote zu aktuellen Entwicklungen

Die Padagogische Hochschule unterstiitzt Schulleitende bei aktuellen Entwicklungen
wie der Konzeption der schulinternen Vertiefung des Lehrplans 21 oder der «Neuen
Ressourcierung Volksschule» im Kanton Aargau.

Unsere Schul- und Weiterbildungscoaches begleiten Schulen bei der Planung der ver-
schiedenen Prozesse und helfen, Synergien mit beste-henden Projekten aus der Schul-
und Unterrichtsentwicklung zu er-kennen und diese zu verkniipfen.

Der neue Lehrplan

Mit dem Lehrplan 21 haben mittlerweile alle Deutschschweizer Kan-tone kompetenz-
orientierte Lehrpldne auf kantonaler Ebene einge-fiihrt. Die entscheidende Umset-
zungsebene von Lehrplénen ist die Schule, und Schulleitende sind die zentralen Akteu-
re in diesem Pro-zess. Sie miissen fiir ihre Schule Standortbestimmungen in Bezug auf
die neuen Herausforderungen machen konnen, darauf aufbauend Ent-wicklungspro-
zesse sowie Weiterbildung planen und umsetzen und die Rahmenbedingungen fiir die
Lehrpersonen gestalten. Dabei wer-den sie mit speziellen Instrumenten und Angebo-
ten der Paddagogi-schen Hochschule FHNW unterstiitzt.

Neue Ressourcierung Volksschule (Aargau)

An vielen Orten erhalten betriebswirtschaftliche Fragestellungen in den Schulen ein
grosseres Gewicht, aktuell durch die «Neue Ressour-cierung Volksschule» des Kan-
tons Aargau. Auf Schulebene gilt es fiir die Schulleitenden, die neuen Rahmenbedin-
gungen zu nutzen und die betriebswirtschaftlichen Aspekte mit der pddagogischen
Schulfiih-rung zu verbinden. Dabei unterstiitzen die folgenden Angebote, die speziell
auf die neuen Rahmenbedingungen im Kanton Aargau ausge-richtet sind:
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Newsletter des Instituts
Weiterbildung und Beratung
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Newsletter Kurse und Tagungen

Der Newsletter Kurse und Tagungen
informiert Lehrpersonen iiber aktuelle
Kurse, Tagungen und weitere Ange-
botsformate. Schul- und Weiterbil-
dungsangebote. Er erscheint drei bis
vier Mal im Jahr.

Die Lehrpersonen erfahren Wissenswer-
tes zu Kursen, Tagungen und weiteren
Angebotsformaten des Ressorts Kurse
und Tagungen. Ausserdem finden

sich Hinweise zu aktuellen Kursen und
Tagungen, die noch freie Platze haben.

Beginn
laufend

Orte
Bildungsraum Nordwestschweiz

Auskunft und Beratung
Susann Miiller Obrist
susann.mueller@fhnw.ch
+41 56 202 81 06

Anmeldung

Profil des Angebots

Zielgruppe

-> Berufseinsteiger/innen

-» Fachpersonen heilpad. Fritherziehung

-»Instrumentallehrpersonen

->Lehrpersonen DaZ

-> Lehrpersonen mit Spezialfunktionen

-> Lehrpersonen Musikgrundschule

-» Lehrpersonen Sek 11

-» Lehrpersonen Volksschule und Sek IT

-» Lehrpersonen Zyklus 1

-» Lehrpersonen Zyklus 2

-»Lehrpersonen Zyklus 3

->Logopdden/Logopadinnen

->Schulen und Kollegien

->Schulische Heilpddago-
gen/Heilpddagoginnen

-»Schulsozialarbeitende

-»Sonderpddagogische Fachpersonen

-> Wiedereinsteiger/innen

Themen
Alle Themengebiete
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Folgende Hochschulen der Fachhochschule Nordwest-
schweiz FHNW bieten Weiterbildung an:

— Hochschule fir Angewandte Psychologie FHNW

— Hochschule fur Architektur, Bau und Geomatik FHNW
— Hochschule fir Gestaltung und Kunst FHNW

— Hochschule fir Life Sciences FHNW

— Hochschule fir Musik FHNW

— Péadagogische Hochschule FHNW

— Hochschule fir Soziale Arbeit FHNW

— Hochschule fur Technik FHNW

— Hochschule fir Wirtschaft FHNW

Fachhochschule Nordwestschweiz
Pédagogische Hochschule

Institut Weiterbildung und Beratung
Bahnhofstrasse 6

5210 Windisch

Standort Campus Brugg-Windisch, T +41 56 202 71 60
Standort Solothurn, T +41 32 628 67 44



